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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

En la ciudad de Asuncion, Repiiblica del Paraguay, a los once dias del mes de julio del afio
dos mil diecinueve, por una parte LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA,
domiciliada a efectos legales en Iturbe N° 823 esquina Fulgencio R. Moreno de la ciudad
de Asuncion, en adelante denominada “SFP” y representada por la Sefiora Cristina
Bogado con Cédula de Identidad Civil N® 905.999, mayor de edad. en su caricter de
Ministra Secretaria Ejecutiva, v por la otra parte la Fundacion Comunitaria CENTRO
DE INFORMACION Y RECURSOS PARA EL DESARROLLO-CIRD, domiciliada
a efectos legales en Ruy Diaz de Melgarejo 825 casi Hernando de Rivera de la ciudad de
Asuncion, en adelante denominada “CIRD”. representada por el Sefor Agustin
Carrizosa, con Cédula de Identidad N” 302.165, mayor de edad. en su condicion Presidente
Ejecutivo del CIRD convienen en celebrar el presente CONVENIO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL, que se regira por las clausulas siguientes:

PRIMERA:

La SFP, dependiente de la Presidencia de la Republica, es el organismo central normativo
para todo cuanto tenga relacion con la funcion publica y con el desarrollo institucional de
los Organismos y Entidades del Estado (OEE). Tiene como mision emitir normas técnicas,
asesorar a las instituciones capacitar y formar a los servidores publicos, promover y vigilar
el cumplimiento de las leyes de la funcion publica, con tecnologia, investigacion e
innovacion.

El CIRD es una institucion educativa que tiene como mision, la construccion de capital
social para incrementar el impacto y la sostenibilidad de los programas de desarrollo, a
través de la construccion de capacidades y competencias.

Las partes formalizan el presente convenio interinstitucional, que tiene por objeto brindar
a los servidores publicos de los Organismos y Entidades del Estado, conyuges e hijos/as de
servidores, la posibilidad de acceder a una formacion de calidad, en el marco del proceso
de profesionalizacion de la carrera del servicio civil.

SEGUNDA:

El objetivo principal del presente Convenio es establecer una relacion interinstitucional
entre la SFP y el CIRD para la cooperacion mutua tendiente a implementar Proyectos de
desarrollo en sus respectivos dmbitos y el perfeccionamiento del personal, la formacion y
capacitacion de los servidores piblicos convuges e hijos/as de servidores.
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La SFP y el CIRD, se comprometen a ceder gratuitamente espacios edilicios del Instituto
Nacional de la Administracién Piablica del Paraguay (INAPP) vy el CIRD, segun
disponibilidad, para las actividades académicas cuando las partes lo requieran, o la SFP
necesite para el desarrollo de cursos o diplomados de interés particular.

TERCERA:

El CIRD, se compromete a otorgar a servidores ptiblicos, hijos/as y conyuges de servidores
de los Organismos y Entidades del Estado, seleccionados por la SFP, aranceles
preferenciales para estudios de las ofertas académicas que el CIRD presenta.

El CIRD, concedera los siguientes descuentos a los servidores publicos de los Organismos
y Entidades del Estado, conyuges e hijos/as de servidores que tramitan este beneficio a
través de la SFP, y que desean acceder a los cursos de la umversidad:

e Descuento del 20% (veinte por ciento) por pago adelantado del costo total de programas
en Diplomados para todos los alumnos servidores publicos, conyuges e hijos/as de
servidores.

¢ Descuento del 10% (diez por ciento) de descuento en la mensualidad para todos los
alumnos servidores publicos, conyuges e hijos/as de servidores que se mtegren en los
programas de diplomados del CIRD.

e Descuento del 10% (diez por ciento) en cursos de formacion continga.

e Para acreditar la calidad de servidor piblico, deberan presentar su certificado de trabajo
expedido por la institucion de origen con todos sus datos, y para el caso de los
familiares, ademads del certificado del servidor publico, se adjuntarin fotocopia de
cédula autenticada vy certificado de matrimonio original (en caso del conyuge) y
certificado de nacimiento original y fotocopia de cedula autenticada (en caso de los
hijos/as). El vinculo debe ser acreditado en cualquiera de los casos para acceder al
beneficio.

¢ Todos estos descuentos que se le otorguen al alumno cursante son unicos ¢
intransferibles.

* Los descuentos se concederan a cada alumno/a que figure en la nomina que la §
remita a el CIRD.
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e Ll beneficio rige para las personas que se inscriban en los Diplomados,
comprometiéndose el servidor piblico a acreditar su calidad de alumno, y tener no
menos del 70% de asistencia a clases, asi como considerar lo establecido en el
Reglamento del Estudiante.

s Todos los aranceles basicos establecidos por el CIRD, constancias, certificados, gastos
de tutorias, tesis, y otros aranceles de gastos administrativos-financieros; no tienen
ningun tipo de descuento.

e Los alumnos adjudicados con el descuento se regirdan por el Reglamento del Estudiante
del CIRD, y por el Contrato académico y administrativo firmado entre el alumno y la
Fundacion.

e Este Convenio es aplicable a partir de la fecha de firma del Convenio, por lo tanto no
€s retroactivo.

CUARTA:

Queda expresamente acordado que las partes gozan de entera autonomia. La vigencia y
aplicacion de este Convenio no implica la constitucion de sociedad alguna. Ninguna de las
partes tiene facultades para asumir obligaciones o incurrir en gastos en nombre de la otra.

La SFP se compromete a lo siguiente:

s Apovar en la difusion de los Programa ofrecidos por el CIRD, a traves de sus medios
de comunicacion internos (boletines, Intranet, e-mail, vitrinas, paneles, ferias, etc.).

e Facilitar al CIRD, los datos de las personas encargadas de la Unidades de Gestion y

Desarrollo de Personas de los Organismos y Entidades del Estado a fin de ofrecer estos
beneficios a todos los servidores publicos.

Queda establecido que la SFP, no estara obligada a garantizar la participacion de un
nimero determinado de servidores piblicos en los Programas ofrecidos por el CIRD, y no
asumird obligacion monetaria alguna correspondiente al pago de las cuotas mensuales mi
matriculas semestrales yo/ anuales por los estudios que las personas cursen; pues la
decision de inscribirse es de exclusiva responsabilidad de cada interesado debidamente
acreditado.
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QUINTA:

Ninguna de las partes podra utilizar los logos y signos distintivos de la otra parte, sin el
consentimiento previo y por escrito de ésta. No obstante, el CIRD, autoriza desde ya a la
SFP, a utilizar sus logos y signos distintivos con el unico proposito de difundir
internamente el Convenio entre sus funcionarios, asi como la SFP autoriza por este medio
a la utilizacion de sus logos y signos con el proposito tnico de difundir el presente
convenio.

SEXTA:

El Convenio tendra una duracion de doce (12) meses contados desde el once de julio de
2019 hasta el once de julio de 2020, pudiendo renovarse de forma automatica por el mismo
periodo de tiempo, salvo manifestacion expresa por escrito en sentido contrario por alguna
de las partes.

Sin perjuicio de lo anterior, cualquiera de las partes podrd dar por finalizado el Convenio
en cualquier momento, sin expresion de causa y sin responsabilidad, bastando para ello que
comunique su decision por escrito a la otra parte con 30 (treinta) dias corridos de
anticipacion.

Finalizado el Convenio, cualquiera fuera la causa, los beneficios contemplados en el mismo
vy los compromisos asumidos por las partes quedaran sin efecto en la fecha de terminacion,
dejando a salvo el beneficio del descuento de los interesados debidamente acreditados que
se encuentren cursando alguna carrera, hasta la culminacion del mismo.

SEPTIMA:

Las partes sefialan como sus domicilios los consignados en el encabezado del presente
Convenio. Cualquier cambio de domicilio debera ser comunicado a la otra parte por escrito,
surtiendo efecto al quinto dia habil posterior a la recepeion de Ia comunicacion.

OCTAVA:
Todas las controversias o diferencias que pudieran suscitarse entre las partes respecto de la
correcta interpretacion o ejecucion de los términos de este Acuerdo, o alguna de sus
clausulas, incluidas las de su existencia. nulidad, invalidez o terminacion, seran resueltas
mediante trato directo segin las reglas de la buena fe y comun intencion de las partes. Si a
pesar de ello las diferencias subsisten, la controversia serd sometida a la decision de un
Tribunal Arbitral conformado por tres arbitros designados de la lista del Cuerpo Arbitral
del Centro de Arbitraje y Mediacion Paraguay, que decidira conforme a derecho, siendo el
laudo definitivo vinculante para las partes, y siendo aplicables los reglamentos respectivos
y demas disposiciones que regulen dichos procedimientos al momento de recurrir a los
mismos, declarando las partes conocer y aceptar los vigentes, incluso en orden a su rég
de gastos y costas, considerandolos parte integrante del presente contrato.
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En prueba de conformidad y aceptacion, firman las partes en dos ejemplares de igual tenor
y a un solo efecto, en la ciudad de Asuncion, el once de julio del 2019,

Ministed Secretaria Ejecutiva
Secretaria de la Funcion Publica

Presidente Ejecutivo
Fundacion Comunitaria Centro de
Informacion v Recursos para el

Desarrollo



