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Subconsejo de Salud de Bernardino Caballero

MEMORIA DEL SUBCONSEJO DE SALUD DE BERNARDINO CABALLERO
Agosto de 2005

1. DESCRIPCION DE LA COMUNIDAD

La comunidad General Bernardino Caballero, esta ubicada en el tercer departamento, Cordillera, en el distrito de
Atyra. Se encuentra a 13 Kilémetros del centro de Atyrd y 74 km. de Asuncién.

La poblaciéon es de aproximadamente 2500 habitantes, de los cuales 1.800 son nifios/as y jévenes, que equivale
al 75% de la poblacién. Cuenta con los siguientes barrios: Yuiry, Loma’i, 8 de Octubre, centro, San Rafael y
Maria Auxiliadora.

Los caminos vecinales de acceso son: dos caminos vecinales por Atyra y uno por Tobati, un camino vecinal por
la compania Acuia de Altos; y un camino vecinal que une a la ruta Tobati - Arroyos y Esteros.

Se cuenta con un Puesto de Salud, cada barrio cuenta con un Oratorio, siendo el Patrono de la comunidad San
Juan Bautista, cuya capilla esta ubicada en el barrio centro.

La mayoria de sus habitantes se dedican a la oleria, ganaderia y agricultura.

También la comunidad cuenta con una Comisaria de Policia con cinco oficiales.

Instituciones y organizaciones de la comunidad

. Escuela Don Roberto Loppacher

. Escuela 8 de Octubre

. Escuela Yuiry

. Colegio General Bernardino Caballero
. Comisaria Policial

. Junta de Saneamiento

. Capilla San Juan
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. Capilla Perpetuo Socorro

©

. Capilla Santa Lucia

-
o

. Capilla San Rafael

—_
—

. Oratorio Virgen del Rosario

-
N

. Club Deportivo 20 de Mayo, afiliado a la Federacion Atyrefia de Deportes

-
w

. Asociacion de Jinetes

—
N

. Cooperadora de Padres de las Escuelas

-
(&)}

. Cooperadora de Padres del Colegio

2. RESENA HISTORICA DE LA ORGANIZACION DEL SUBCONSEJO DE SALUD Y EL PUESTO DE
SALUD

El Puesto de Salud se construyo en el afio 1885 gracias a una Comisién, que desarrollé una importante gestion
para el logro de la donacién del terreno y materiales de construccién. Los vecinos colaboraron con su mano de
obra voluntaria para la construccion del Puesto y la Comisidon de Damas apoyd la alimentacién de los
voluntarios.

Las gestiones para la instalacion eléctrica y del agua potable también fueron realizadas por esta Comisién. La
energia eléctrica es pagada por el Ministerio de Salud y el agua por la comunidad, mediante la exoneracion de
costo por parte de la Junta de Saneamiento.
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Subconsejo de Salud de Bernardino Caballero

El Puesto de Salud contd en sus inicios con tres salas, un bafio y un corredor.

Al finalizar la construccioén se dio inicio al funcionamiento del servicio, atendido por una voluntaria del Cuerpo de
Paz, una Nutricionista de nombre Elena, quien prestaba servicios de atencion primaria, la misma se desempefio
en esa funcion en forma voluntaria por dos afios, contando con el apoyo de la Comision y la ayuda voluntaria de
la actual encargada Acela Ferreira, quien posteriormente gestiond ante el Ministerio de Salud un rubro para
proseguir con su trabajo en el Puesto de salud.

En el afio 1989 se obtuvo el rubro de Auxiliar de enfermeria y el equipamiento necesario para el funcionamiento
del Puesto de Salud, pasando a ser un establecimiento dependiente de la Tercera Regién Sanitaria Cordillera,
Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social (MSPyBS).

Integrantes de la Primera Comisién de Salud

=  Gabriel Alonso

= Juan Ramén Jara
= Amancio Giménez
= Ramoén Fernandez
= Lorenzo Verdejo

= Eduardo Ferreira

= Pablo Britez

= Silvio Villalba

= Ramon Aglero

= Heriberto Gaona

= José Domingo Benitez
= Francisco Ferreira

=  Francisco Nunez

Realizaron las donaciones:
= Gabriel Alonso
= Juan Ramoén Jara
= Pedro Regalado Vera

=  Silvio Ramén Jara

Integrantes de la Comisiéon de Damas de Apoyo
= Rita Ester de Jara
= Miguela de Alonso
= Arzacia de Ovelar
= Seferina de Britez
= Eliodora de Fernandez
= Amalia de Verdejo

= |Leonarda de Ferreira

En el afio 2002 los integrantes de la Comision de Salud convocd a una reunion a los vecinos de la comunidad
para conformar lo que hoy se denomina Subconsejo de Salud que tendria por objetivo mejorar el acceso de toda
la poblacién a los servicios de salud y para ello se propuso la ampliacién del Puesto de Salud, habilitar el
servicio de la Farmacia social a bajo costo para la poblacién.

Apoyo Técnico CIRD/USAID 2



Subconsejo de Salud de Bernardino Caballero

El Subconsejo quedoé conformado de la siguiente forma:

Presidente Lorenzo Martinez
Vice Presidente Adolfo Gémez
Secretaria Blanca Caceres
Pro- secretaria Acela Ferreira
Tesorera Lucia Araujo
Pro-tesorero José Benito Martinez
Miembros José Gabriel Caceres
Victoriana Martinez de Céaceres
Fabiola Verdejo
Felipe Ferreira
Blanca Araujo
Sindico Gabriel Alonzo

En el aio 2003 la Comision logré la ampliacion del Puesto de salud, realizando modificaciones a la construccion
existente, el corredor se convirtié en nuevas salas, actualmente en una de ellas funciona la Farmacia Social.

La Comision gestiond la donacion de materiales para la construccion y la mano de obra fue aportada por los
miembros del Subconsejo en forma voluntaria.

En febrero del afio 2003, se realizé la primera re-estructuracion del Subconsejo de Salud, en dicha reunion
estuvieron presentes pobladores que representaban a instituciones u organizaciones de la comunidad,
quedando el Subconsejo de salud conformado de la siguiente manera.

Presidente: Heriberto Gaona
Vicepresidente: Gabriel Alonso
Secretaria: Dolly Martinez

Pro — secretaria: Acela Ferreira
Tesorera: Lucia Araujo

Pro -tesorero: José Benito Martinez
Miembros: José Gabriel Caceres

Victoriana Martinez de Caceres
Francisco Godoy

Eulalio Martinez

Francisco Ferreira

Sindico: Baldomero Ferreira y Juan Ayala

En fecha 12 de julio del 2003 se convocd nuevamente una Reuniéon General de vecinos para re-estructurar el
Subconsejo de salud, debido a la necesidad de integrar mas miembros al Subconsejo y cumplir con el Plan de
Trabajo. Ante esta necesidad se formaron los equipos de trabajo, en las areas de Educacion y Prevencion de la
Salud, Servicio de Salud, Finanzas, Relaciones Humanas, Medio Ambiente.

Esta Comision Directiva del Subconsejo fue la primera en contar con reconocimientos de la Municipalidad,
Gobernacion de Cordillera y de la Tercera Region Sanitaria. La misma tiene un periodo de mandato de dos
afios desde su reconocimiento, que va de julio de 2003 a Julio de 2005. EI Subconsejo quedd estructurado de
la siguiente manera:
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Comision Directiva del Subconsejo de Salud

Presidente: Heriberto Gaona

Vicepresidente: Gabriel Alonso

Secretaria: Blanca Araujo

Pro - Secretaria: Acela Ferreira

Tesorera: Lucia Araujo

Pro - Tesorero:
Miembros:

José Benito Martinez

José Gabriel Caceres
Victoriana Martinez de Céaceres
Francisco Godoy

Eulalio Martinez

Francisco Ferreira

Carlos Nufiez

Delcia Caceres

Arnaldo Martinez

Rumilda Nufez

Francisco Nufez

Olga Britez

Graciela Ramirez

Catalina Alvarez

Sady Lugo

Rogelio Godoy

Baldomero Ferreira y Juan Ayala

Sindicos:

En fecha 15 y 22 de octubre del 2004 se realizaron reuniones informativas sobre roles y funciones del
Subconsejo en los barrios de la compania para interesar y fortalecer los Equipos de Trabajo del Subconsejo,
mediante la integracion de vecinos/as de distintos sectores de la comunidad.

El 30 de Octubre del 2004 se realizé la Reunion General de vecinos para aumentar los miembros de los
Equipos de trabajo, quedando la estructura del Subconsejo de la siguiente manera.

Comision Directiva

Cargos

Nombre y Apellido

Presidente

Heriberto Gaona

Vicepresidente

Gabiriel Alonso

Secretaria

Librada Gémez

Tesorero

José Benito Martinez

Equipos de Trabajo

Fortalecimiento del Subconsejo de salud

Gabiriel Caceres
Justo Pastor Vera

Educacién para la salud de la poblacion

Delcia Caceres
Arnaldo Martinez

Finanzas

Victoriana Martinez
Antonio Martinez

Servicios de salud

Acela Ferreira
Baldomero Ferreira

Caracteristicas del Subconsejo

Representatividad: Son cinco (5) las instituciones y organizaciones de la comunidad representadas
actualmente en el Subconsejo de Salud.
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= Junta de Saneamiento

= Escuela Basica Don Roberto Loppacher
=  Comité Juvenil P.L.R.A.

= Promotores de Salud

= Puesto de Salud
*» Periodo de mandato: 2 arios (Julio 2003 — Julio 2005)

Institucionalidad: Cuenta con resolucion de reconocimiento de la Municipalidad de Atyra, de la
Gobernacion de Cordillera, de la Tercera Regién Sanitaria. Cuenta con actas de reuniones ordinarias y
extraordinarias, utilizan un reglamento interno de funcionamiento.

3. CAPACITACIONES RECIBIDAS POR EL SUBCONSEJO DE SALUD PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS
FUNCIONES

= El Subconsejo de Salud cuenta con el asesoramiento técnico del Proyecto Alianza para la Salud, desde el
afio 2002.

= En Julio 2002 fueron capacitados para realizar el censo sociosanitario, para conocer la comunidad y con
esta informacion elaborar el Plan Local de Salud. El censo fue organizado por el Consejo Local de Salud
de Atyra y ejecutado conjuntamente con los Subconsejos de Candia y Bernardino Caballero.

= En abril del 2003 el Subconsejo participd en el Taller de Disefio del Plan Local de Salud de Atyra,
presentando las principales necesidades en salud de los pobladores de Bernardino Caballero.

= EI 05 de julio de 2003 se realizé en la capilla San Juan Bautista el Taller sobre “Acuerdo de cooperacion y
funcionamiento del CLS y Subconsejos de Salud”.

= El 12 de julio de 2003 se realizé el Taller sobre “Organizaciones comunitarias, Municipios, servicios que
presta el Puesto de Salud”, en la capilla San Juan Bautista.

= E| 26 de julio del 2003 se realizé un Taller para elaborar el Plan de trabajo del Subconsejo en base al Plan
Local de Salud de Atyra, en la Capilla San Juan Bautista.

= El 07de Agosto de 2003 se realiz6 el Taller sobre “Funciones del Subconsejo de Salud” en la Capilla San
Juan Bautista

= El 21 de Agosto de 2003 se realiz6é un Curso de Capacitacién sobre “Fondos Rotatorios de las Farmacias
Sociales” en la capilla San Juan Bautista.

= En fecha 03 de marzo del 2004 se realizé una reunion con el fin de fortalecer la organizacion del
Subconsejo, reforzando el manejo de reuniones, redaccién de actas y otros.

4. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS EN LAS AREAS DE TRABAJOS

En el afio 2003 el Subconsejo de Salud reviso el Plan local de salud de Atyra, adecuando un Plan de Trabajo a
ser ejecutada con el apoyo técnico del Proyecto Alianza para la Salud.

Las lineas de accién del Plan de trabajo son:

1. Educacién y Prevencion

2. Acceso a Medicamentos Basicos

3. Atencion Médica

4. Capacitacion a las Organizaciones Comunitarias

5. Medio Ambiente
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4.1. Actividades realizadas por el Subconsejo de Salud

= Elaboracién del proyecto de ampliacion del Puesto de Salud, y se obtuvo los fondos a través de
donaciones de la comunidad y aportes del Consejo Local de Salud de Atyra.

= Revision y seguimiento de las lineas de accion trazado en el Plan local de Salud.

= Analisis y mejoramiento de la organizacion de la Comisidon Directiva del Subconsejo: asistencia a las
reuniones, actas, distribucion de tareas.

= Seguimiento a los trabajos realizados por promotores de salud, proyectos elaborados por los jévenes
capacitados en el area de IEC, etc.

= Gestiones en la comunidad para la generacién del capital inicial del dispensario comunitario, a través del
proyecto “Socios Protectores” y el aporte del Consejo Local de Salud de Atyra. El capital inicial de la
Farmacia Social fue de 800.000 Gs., donado por el Consejo Local de Salud y 315.000 fue gracias al
aporte realizado por los socios protectores y gestiones del Subconsejo de Salud.

= En mayo del 2004 se realizé la habilitacion e Inauguracion de la Farmacia Social. El Subconsejo realiza un
seguimiento constante y la rendicién de cuentas a la comunidad cada 6 meses.

= Proyecto presentado a la Municipalidad solicitando rubro para la Encargada de la Farmacia social,
logrando que se incluya en el Presupuesto Municipal con el monto de 200.000 guaranies mensuales.

= Se realizaron gestiones ante la 3ra Regidén Sanitaria a fin de conseguir un rubro para contar con una
Auxiliar de Enfermeria en el Puesto de salud, dicha auxiliar es vecina de la comunidad, fueron
presentados todos los documentos requeridos, se esta esperando la confirmacion de la misma.

= Estudio del reglamento interno de funcionamiento de los Subconsejo de salud en forma conjunta con el
Consejo Local de Salud y el Subconsejo de Salud de Candia, en tramite de aprobacién por el Consejo
Local de Salud.

= Elaboracién de un Reglamento de Funcionamiento de la Farmacia Social, falta su aprobacién en
Asamblea.

= Limpieza y mantenimiento permanente del Puesto de Salud.

= Se realizaron actividades lucrativas para recaudar fondos con el objetivo de apoyar las actividades
comunitarias de los promotores y realizar mejoras en el Puesto de salud.

4.2. Actividades realizadas por los Promotores de Salud

= En los meses de febrero a noviembre del 2003, 28 personas recibieron capacitacion para desempefiarse
como promotores de salud, de los cuales 24 terminaron la capacitacion (85%).

= Los Promotores activos realizan trabajos comunitarios tales como:

1. Charlas educativas sobre los temas de salud sexual y reproductiva, Formacion y capacitacion en
Clubes de Madres.

2. Apoyo en las Campanas del Papanicolau y Vacunacién de los programas de salud del Ministerio de
Salud Publica.

3. Visitas Domiciliarias.
4. Referencias de pacientes al Puesto de salud.

5. Feria de la Salud
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4.3 Actividades de Informacion, educacion y comunicacioén en salud

En fecha 21 de enero del 2004 se realizo una reunién con la organizacion PROMESA componente de la
Alianza para la Salud, a fin de planificar las actividades de Informacién, educaciéon y comunicacion en salud
a desarrollarse en la comunidad de Bernardino Caballero.

El 21de febrero del 2004 se iniciaron los Talleres sobre Habilidades de Comunicacion que contenia 4
modulos con los siguientes temas: Manejo de Medios de Comunicacion, elaboracion de materiales,
movilizacion comunitaria. Dichas actividades se realizaron en el domicilio de la familia Alonzo.

En fecha 29 de mayo del 2004 se realizé una reunién con la organizacion PROMESA para dar seguimiento
al plan de trabajo.

El 07 de junio del 2004 se realizaron los Talleres sobre salud sexual y reproductiva que abarcaba los
siguientes temas: Planificacion Familiar, Embarazo, ETS y VIH/SIDA. Los talleres fueron dirigidos a
jévenes del Colegio Bernardino Caballero en cuatro jornadas.

El 10 de setiembre del 2004 se iniciaron los talleres sobre Salud Sexual y reproductiva dirigido a mujeres en
edad fértil, el mismo abordo los siguientes temas: Planificacion Familiar, Embarazo, ETS y VIH/SIDA,
distribuidos en tres jornadas, y se realizaron en la Capilla Perpetuo Socorro.

El 01 de octubre del 2004 se iniciaron los talleres sobre Salud Sexual y reproductiva dirigido a mujeres en
edad fértil, donde se desarrollaron los siguientes temas: Planificacion Familiar, Embarazo, ETS y VIH/SIDA,
distribuidos en tres jornadas, y se realizaron en la Escuela 8 de octubre.

En fecha 20 de Setiembre del 2003 se realizaron las capacitaciones dirigidas a Jévenes para la Prevencion
del Abuso de Drogas, desarrollados por la Organizacion PREVER, institucion integrante del proyecto Alianza
para la Salud. Se desarrollaron 6 médulos y se desarrollaron en el local del Puesto de Salud.

En fecha 30 de Abril del 2005 se realizé una reunién con la organizaciéon CIRD y CECTEC de la Alianza
para la Salud a fin de planificar nuevos talleres sobre Comunicacion para el Cambio del Comportamiento
(C.C.C.) a desarrollarse en la comunidad. Las actividades estaran dirigidas a Jévenes, Mujeres y varones.

En fecha 11 de junio del 2005 se realiz6 el Lanzamiento de los talleres de CCC y la presentacion de los
materiales a ser utilizados en el mismo.

En fecha 17 de junio del 2005 se inicio el Primer taller dirigidos a Mujeres, en la Escuela 8 de Octubre, estos
talleres se desarrollaron en cuatro jornadas y se desarrollaron los siguientes temas: Mejorando mis
Conocimientos, Planificando mi Familia, Ejerciendo la Maternidad Segura.

En Fecha 17 de junio del 2005 se inicid los talleres dirigidos a los jévenes en el colegio Bernardino
Caballero, que abarco cuatro jornadas con los siguientes temas: Mejorando mis conocimientos, Disfrutando
mi Adolescencia Sanamente, Preparandonos para la vida.

4.4. Servicios de salud del Puesto de Salud

Mejoras realizadas en el Puesto de Salud:

= Ampliacion del local del Puesto de salud
= Inauguraciéon y funcionamiento de la Farmacia Social

= Atencion médica en el Puesto de salud, realizadas por profesionales del Centro de Salud de Atyra, en
tres ocasiones.
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5. RENDICION DE CUENTA. INFORME FINANCIERO

PERIODO ABRIL 2004 a JULIO 2005
1- INFORME FINANCIERO

INGRESOS

Aporte de Socios Protectores Abril — Mayo 122.000
Farmacia Social Ventas de Medicamentos 2.876.490
Actividades de Financiamiento (ferias, sorteos) 424.150
Total Ingresos 3.422.640
EGRESOS

Compra de Medicamentos 2.449.187
Compra de Utiles para la Farmacia 16.600
Pago de Pasaje para compra de medicamentos 64.000
Mantenimiento del Puesto de Salud 49.150
Total Egresos 2.578.937
Saldo en Caja 843.703

2- CUADRO PATRIMONIAL

Saldo en caja al 31 de Julio 2005 843.703
Existencia de Medicamentos al 31/12/2004 828.689
Deudas 0
Total Activo y Patrimonio Neto 1.672.392
Perdida por Vencimiento de Medicamentos donados

que no pudieron ser cambiados 394.000
3-INFORME DE GESTION

RECETAS RECIBIDAS 200
N° PERSONAS BENEFICIADAS 155
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6. PLAN DE TRABAJO A SER EJECUTADO EN EL ANO 2005 Y 2006
En la linea de Educacién y Prevencion
1. Concientizacion sobre la importancia del cuidado de los dientes, buen cepillado.
2. Tratamiento para eliminacion de piojos en nifios en edad escolar.
3. Capacitggiones a los docentes y madres sobre la desparasitacién, su importancia, tratamientos y
prevencion.
En la Linea de Marco Legal y Fortalecimiento del Subconsejo
1. Contar con un reglamento interno de funcionamiento

2. Capacitaciones a miembros del Subconsejo en temas como: Negociacion, elaboracion de proyectos y
otros

w

Compartir experiencias con el Consejo Local de Salud

4. \Vincularse con otras organizaciones locales, departamentales y nacionales

En la linea de Financiamiento
1. Seguimiento al funcionamiento de la Farmacia Social
2. Actividades para recaudar fondos como alternativa de financiamiento

3. Seguimiento al proyecto socio protector

En la Linea de Servicios de Salud y promotores

N

Busqueda de Alternativa para motivar a los promotores
Contar con una Enfermera auxiliar permanente
Adquirir un aparato nebulizador

Atencion medica 2 veces al mes

Atencion Odontolégica 1 vez a la semana

2
3
4
5
6. Construccion de un bafo para pacientes
7. Ampliacion de la sala de reuniones

8. Adquisicion de sillas para la sala de reuniones

9. Adquisicién de una maquina desmalezadora para la limpieza del patio del Puesto de salud
1

0. Gestionar ambulancia o transporte para enfermos
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