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HISTORIA DE LA ORGANIZACION

En el aflo 2004 se concluyo la construccion del Puesto de Salud 11 Abelardo Gomez de la compaiiia Guazu
Cora gracias a la colaboracion de los vecinos de la comunidad y con el apoyo de la Gobernacion del
Departamento Central y la Municipalidad de Villeta, el mismo afio fue habilitado, contando dos
auxiliares que prestaban sus servicios en el Puesto cuyos salarios son pagados con aportados de la
Gobernacion de Central que también provee de insumos bioldgicos (vacunas) y otros insumos como
jeringas, algoddn, guantes.

En el Puesto de Salud cuenta con una infraestructura de 2 salas para consultorios, una sala de Farmacia
Social, 1 sala de espera y de reuniones y un bafio, presta los siguientes servicios: Vacunacion,
Planificacion Familiar, Consultas Medicas una vez a la semana, Salud Sexual y reproductiva, Primeros
Auxilios, Educacion y Promocion de la Salud. El promedio de atencion en el Puesto de Salud N° 2 es de
350 pacientes por mes.

En el afo 2005 el Consejo Local de salud de Villeta convoco a una Reunion General de organizaciones,
instituciones y vecinos de la comunidad de Guazu Cora con el objetivo de conformar el Subconsejo de
Salud que apoyaria el buen funcionamiento del Puesto de Salud en la reunion asistieron
aproximadamente 30 personas.

El Subconsejo de Salud quedo conformada de la siguiente manera con un periodo de mandato que
abarca Abril 2005 a abril 2007.

Mesa Directiva

Presidente : Romelina Alvarenga de Torres

Secretario : Walter Solis
Prosecretario : Norma Gomez
Tesorero : Tiburcio Torres

Equipos de Trabajo

Finanzas : Clara Pino
Maria Nilda Torres

Perseverando Nurtiez

Fortalecimiento : Juan Alberto Gomez
Cristian Fernandez
Reinaldo Galeano

Bernardina Chena

Servicios de Salud y PCS : Carolina Nufiez
Nancy Godoy

Miriam Torres



PLAN DE TRABAJO

ACTIVIDADES REALIZADAS
1. Fortalecimiento del Subconsejo de Salud

= Subconsejo de Salud recibio asistencia técnica del CIRD/USAID para desarrollar habilidades y
capacidades para poder desempenar sus funciones.

= El funcionamiento del Subconsejo se rige de acuerdo un reglamento Interno de funcionamiento
acordado con el Consejo local de Salud, realiza reuniones semanales, las decisiones son tomadas en
forma colectiva y asentadas en un libro de actas, cuenta con archivo de documentos, Reconocimiento
Municipal N° 023/2006 y Departamental.

= Participo en la elaboracion del Plan Local de Salud del distrito de Villeta, elaborando posteriormente y
en base a dicho Plan Local sus Planes Operativos de Actividades en Salud en los afios 2005/2006/2007,
priorizando las necesidades de la comunidad y viendo los recursos con que cuenta para implementar las
acciones, los planes fueron difundido a los pobladores por intermedio de los Promotores de Salud y los
miembros del Subconsejo de Salud.

= Realizo un Censo Socio sanitario en la comunidad, con el apoyo de Promotores de Salud y voluntarios
y con asistencia Técnica del CIRD/USAID.

= Se realizaron gestiones a fin de obtener el titulo de propiedad del Puesto de Salud a nombre de la
Junta Vecinal de la comunidad, dependiente de la Municipalidad. Se cuenta con una escritura privada
de sesion de la propiedad.

2. Mejoramiento de los Servicios del Puesto de Salud

= Trabajo coordinado con el Centro de Salud, la Secretaria de Salud de la Gobernacion y el Consejo Local
de Salud en la Camparia Nacional de Vacunacion contra la Rubéola.

= Se ejecutd coordinadamente con los promotores de salud y con las encargadas del Puesto de Salud
varios trabajos comunitarios como Visitas domiciliarias, Charlas educativas e informativas y campanas
de vacunacion contra la Influenza, contra el Dengue y otras actividades generando un aumento de la
demanda que ayudaron a mejorar la cobertura de los programas de salud.

= Se elabord un proyecto de Servicio de Odontologia para ampliar los servicios del Puesto de Salud, y
posteriormente se presentd a instituciones en busca de fondos para el financiamiento del proyecto.

= Coordinacion y desarrollo de una campafia de desparacitacion con la Secretaria de Salud de la
Gobernacion de Central. La actividad estuvo dirigida a nifios en edad escolar. Se distribuyeron pastillas
antiparasitarias y vitaminas en las escuelas de la comunidad. El Puesto de Salud cuenta con insumos en
forma oportuna. Brinda sus servicios a los aprox. 350 usuarios en forma mensuales.

= El Subconsejo de Salud realizo diversas actividades para recaudar fondos que fueron invertidos en el
mejoramiento de los servicios de Salud, reparacion y mantenimiento del Puesto, El mas exitoso es el
Programa “Socios Protectores”, los cuales aportan mensualmente un dinero recaudado por los
miembros del Subconsejo que visitan a dichos socios y posteriormente rinden cuenta en la Tesoreria
Existe actualmente 180 Socios Protectores.

= Las mejoras realizadas en el Puesto de Salud fueron gracias a donativos de personas particulares y los
ingresos de los aportes de los Socios Protectores entre ellas citamos: Compra de Sillas, mesas y bancos
para consultorios y sala de espera, compra de armarios para medicamentos y archivo de documentos,



Instalacion de dos ventiladores de techo, adquisicion de una cama para urgencias y la division con
mamparas para contar con dos salas una para la Farmacia Social y otra para Atencion de Urgencias,
alambrado del predio del puesto de salud.

= Donaciones recibidas de particulares que ayuden a mejorar los servicios de salud del Puesto: Escritorio,
Termos para Promotores, Sillas, un nebulizador, un colchon, sabanas, arreglos decorativos, un
ventilador, aparatos de toma de presion, termo para bebedero.

3. Creacion de una Farmacia Social

Habilitacion de la Farmacia Social con el sistema de Fondos Rotatorios cuyo capital Inicial fue donado por
la Gobernacion de Central por un Monto de Gs. 2.782.150, su capital actual asciende a la suma de Gs.
7.156.879 y beneficia mensualmente a unas 350 personas.

El Subconsejo de Salud a través de su equipo de finanzas se capacito e implementd un Sistema
Administrativo para el manejo de los recursos generados en el Puesto de Salud y en la Farmacia Social. Se
realizan rendiciones mensuales a los miembros del Subconsejo, contando con un archivo de todas las
rendiciones y documentos que respaldan la gestion.

4. Informacion, Educacion y Comunicacion a la Poblacion

= Con el apoyo técnico de las ONG CECTEC/CIRD se realizaron varias actividades educativas sobre Salud
sexual y Reproductiva que incluian Talleres de capacitacion, Video Debate, Movilizaciones Comunitarias,
Reuniones informativas con el Subconsejos de Salud, Spot radiales y Radionovelas dirigidas a mujeres,
jovenes y docentes de la zona.

5. Formacion de Promotores Comunitarios de Salud

= Se desarrollaron talleres de capacitacion dirigidos a personas interesadas en formarse como Promotores
Comunitarios en Salud, que conto con la asistencia Técnica de la ONG TESAPEA/USAID, egresaron 24
Promotores Comunitarios en Salud.

= Se recibieron materiales educativos de soportes para el trabajo comunitario en salud de los Promotores,
los capacitadores del programa, y personal de salud de los puestos de Salud.

LOGROS ALCANZADOS

= El Subconsejo de Salud fortalecido en aspectos organizativos: reuniones ordinarias con toma de
decisiones colectivas, registros de todas las acciones y decisiones a través de libro de actas y archivo de
documentos, con asistencia técnica de 1 agencia de cooperacion internacional y organizaciones no
gubernamentales nacionales.

= Un Sistema administrativo implementado en forma efectiva por la tesoreria del Subconsejo,
demostrando transparencia con rendiciones de cuenta mensual y semestral.

= Una Farmacia Social habilitada y funcionando para facilitar el acceso a medicamentos basicos a bajo
costo a toda la comunidad con un Capital actual de Gs. 7.156.879; el listado de medicamentos acorde
a la necesidad de la comunidad consta 97 tipos de medicamentos. Beneficiarios por mes a 350
personas.

= Enfermeras capacitadas para brindar mejores servicios en el Puesto de Salud: Aumento de la demanda
del Servicio en Ao 2004 se atendié a 430 pacientes y en los Afios 2005/2006 se atendié un promedio
de 350 pacientes por mes lo que equivale a unas 4000 atenciones por afio, un aumento del 500 % de
la demanda.



= Comunidad informada y educada en salud conociendo y accediendo a los servicios que se prestan en
el Puesto de Salud.

= Formacion, capacitacion de 24 Promotores Comunitarios de Salud, que realizan trabajos comunitarios

= Se encuentra disponible datos de la poblacion provenientes del Censo Socio Sanitario concluido: Total
350 familias censadas.

= Mujeres, Jovenes y docentes con conocimientos basicos sobre Salud Sexual y Reproductiva.

= Mejoras del local del Puesto de Salud, mantenimiento y reparacion del mismo, aportan a prestar
mejores servicios a la comunidad.

= Implementacion y funcionamiento de un Sistema de Socio Protector del Puesto de Salud, con un total
de 135 socios, con un ingreso promedio al mes de 320.000 Gs. Que aporta al mantenimiento del
servicio y las mejoras del mismo.

COORDINACIONES REALIZADAS

= Con la Gobernacion para el buen funcionamiento del Puesto de Salud, la desparacitacion de nifios en
edad escolar y camparias de vacunacion.

= Entre el Centro de Salud y los Promotores Voluntarios de salud para realizar las camparias de
vacunacion contra la Influenza, Rubéola y otros, la eliminacion del Dengue y otros programas de
salud.

= Entre las organizaciones e instituciones de la comunidad para realizar talleres de capacitacion a la
poblacion, la implementaron del Censo Socio Sanitario en la comunidad y para recaudar fondos para
mejorar el servicio

PLAN OPERATIVO DE ACTIVIDADES ANO 2007

= Reuniones ordinarias regulares y toma de decisiones participativas.

= Asamblea Ordinaria de Renovacion parcial de miembros.

= Funcionamiento de Equipos de Trabajos.

= Elaboracion de un plan de actividades, difusion, implementacion, sequimiento y evaluacion.
= Desarrollo de actividades de prevencion y educacion en Salud a la comunidad.
= Funcionamiento del Sistema de Socio Protectores.

= Realizacion de actividades para la generacion de fondos.

= Gestion ante instituciones publicas para coordinar acciones.

= Compra de insumos para los servicios del Puesto de salud.

= Seguimiento al Proyecto de odontologia.

= Gestionar la obtencion de una computadora.

= (Cercar los limites del Puesto de Salud.

= Rendicion de Cuentas a la comunidad y a las autoridades.

= Ampliacion y mantenimiento del Puesto.



INFORME FINANCIERO CONSOLIDADO
PERIODO EJERCICIO 2005/2006/2007

INGRESOS Ejercicio 2005 |Ejercicio 2006| 1° Sem. 2007
Saldo Anterior 1.207.638 1.907.900
Puesto de Salud

Ingresos por Aranceles 1.289.600 217.000 0
Actividades Sociales 535.840 672.000 258.000
Cuotas Socio Protector 640.000 3.325.000 1.456.000
Ventas De Medicamentos 9.171.975| 17.568.955 8.716.500
TOTAL INGRESOS 11.637.415| 22.990.593| 12.338.400
EGRESOS Ejercicio 2005 |Ejercicio 2006| 1° Sem. 2007
PUESTO DE SALUD

Gastos Varios 167.800 50.000
Utiles de Oficina-lmpresos Varios 172.800 211.500 113.850
Gastos Mantenimiento Puesto de Salud(Insumos, Luz, Reparaciones) 450.375 1.352.701 624.000
Muebles y Construcciones 1.061.000 1.820.000 100.000
Ayuda Solidaria 30.000 70.000

Festejo Dia de la Amistad Promotores 139.000

Pago Reemplazante de Encargada 200.000

Pago limpiadora del Puesto 415.000
Gastos Legales Titulo del Puesto 174.000
Gratificacion Cobrador Socios Protectores 120.000
FARMACIA SOCIAL

Compras de Medicamentos 8.071.802| 16.928.192 9.092.746
Pasajes para traer Medicamentos 276.000 470.300 320.000
TOTAL EGRESOS 10.429.777 20.991.693 11.009.596
SALDO EN CAJA (al Final de cada ejercicio) 1.207.638 1.998.900 1.328.804
CUADRO PATRIMONIAL

Existencia de Medicamentos en Farmacia Social al 30/06/2007 5.128.075
Saldo de Caja al 30/06/2007 (Farmacia Social y Subconsejo de Salud) 1.328.804
Muebles(Vitrina, escritorio) 700.000
TOTAL DEL PATRIMONIO DE LA FARMACIA SOCIAL 7.156.879
INFORME DE GESTION COMUNITARIA

Recetas Atendidas Por Mes 350
Cantidad De Tipos De Medicamentos 97
Beneficiarios Por Mes Aproximadamente 300




