INFORME FINANCIERO - FARMACIA SOCIAL
DE ENERO A JUNIO 2009

INGRESOS

Saldo afio 2008 2.594.748

Venta de Medicamentos de enero a junio 2009 5.019.000

Ingreso por actividades del Subconsejo de Salud 323.000

TOTAL DE INGRESOS 7.936.748

EGRESOS

Compra de Medicamentos 6.351.8254

Salario de Encargada de Farmacia hasta abril/2009 800.000

Recibos, utiles, Habilitacion de la Farmacia 360.100

TOTAL DE EGRESOS 7.511.924

SALDO EN CAJA AL 424.824

CUADRO PATRIMONIAL

Existencia de Medicamentos al 30 de junio 2009 3.040.111

Saldo en Caja al 30 de junio 2009 424.824

TOTAL DE PATRIMONIO 3.464.935
| Ganancia del periodo | 1.780.735 |
| Recetas Atendidas | 95 |

INFORME DE TRASNFERENCIA DEL CLS AL
SUBCONSEJO DE SALUD

INGRESOS

Transferencia mes mayo 2009 1.300.000
TOTAL DE INGRESOS 1.300.000
EGRESOS

Pago de salario para Encargada, Pe6n y limpiador 650.000
Combustible para campafia de vacunacion 200.000
Arreglo parcial de cortadora de césped 150.000
Articulos de limpieza 300.000
Total de egresos 1.300.000
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¢QUE ES UN SUBCONSEJO DE SALUD?

Es una nueva instancia de participacion en salud que involucra a las
personas en su condicion de ciudadanos y a la comunidad como
organismo base, propiciada por la Ley 1032/96 a través del Consejo Local
de Salud.

En Cabayu Reta, el CLS convoc6 a todos los vecinos de las seis compafiias
que corresponden al Puesto de Salud, Rojas Silva, 20 de Julio, San Miguel
11, San Miguel 29, Isla Guazu y Cabayl Reta para conformar el Subconsejo
de Salud, en una Asamblea Comunitaria que se llevé a cabo el 5 de enero de
2008.

El Subconsejo cuenta con un Plan de trabajo que busca promocionar habitos
saludables en la comunidad, mejorar los servicios de salud mediante la
creacion de alternativas de financiamiento, mejorar la participacion
democratica dentro del Subconsejo y rendir cuentas a la comunidad.

El Puesto de salud de Cabayu Reta se encuentra a 8 Km. del centro urbano
de Caazapa. Cuenta con los servicios de Planificacion Familiar, Control de
Crecimiento y Desarrollo, Vacunacion, Control Prenatal, Consultas de Clinica
Médica y Pediatria, PAP, y Primeros Auxilios a cargo de dos Auxiliares de
Enfermeria.

Poblacién aproximada atendida en el Puesto de Salud es de 100 familias por
mes.

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN ESTE PERIODO

e Su principal actividad actualmente es el
funcionamiento de la Farmacia Social que fue
inaugurada el 25 de febrero de 2008. A mas
de un afio de su habilitacion ya benefici6 a
cerca de 200 personas. La misma funciona
con el sistema de Fondos Rotatorios, el cual
permite que siempre se cuente con los
medicamentos basicos a muy bajo costo.

e El Subconsejo, en el presente afio
realizé un diagndstico de la situacion del
Puesto de Salud y presenté al Consejo
Local de Salud su Plan de Trabajo,
mediante el cual el CLS comenz6 a
transferir fondos para su implementacion.

¢ Sigue realizando gestiones ante la
Region Sanitaria y el Consejo Local de
Salud para mejorar las condiciones del
edificio del Puesto de Salud, ya que el
mismo tiene numerosos problemas (techo
en malas condiciones, cercado y ventanas
sin vidrio)

SUBCONSEJO DE SALUD DE CABAYU RETA
ELECTO EN ASAMBLEA DEL 05/01/2008

MESA DIRECTIVA

Presidente : Antonia Galeano de Espinoza (Cabayu Reta)
Vicepresidente : Victor Noguera (Rojas Silva)

Secretario : Hugo Ramén Arzamendia (Cabayu Reta)
Tesorero : Abraham Cardenas (Cabayu Reta)

Equipos de trabajo:

Servicio de Salud :Ana Maria Fleitas, Petronila Avalos, Teresita Galeano,
Marilina Paredes, Crisolina Palma, Jorgelina Barrientos
(Cabayu Reta)

Promocién y

Prevencién :Petrona Suarez (Cabayu Reta), Antonia Fernandez (Rojas
Silva), Mirta Céspedes (San Miguel 29), Susana Benitez (20
de Julio), Lidia Ocampos (San Miguel 29), Ismelda Gauto
(isla Guazu).

Finanzas :Isidora de Sanchez (San Miguel 11), Francisco Arevalos
(Rojas Silva), Antonia Rodriguez (San Miguel 29), Cristdbal
Mereles (20 de julio),

Fortalecimiento :Teodora Castillo (Santa Lucia)

Cuentan con Reconocimiento
Municipal, Reconocimiento de la
Gobernacién, Reconocimiento
Consejo Local de Salud

Decisiones Asentadas en actas
Reuniones Ordinarias en forma
mensual, en el Puesto de Salud
(Abiertas a la Comunidad)




