CONSEJO LOCAL DE SALUD DE
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NOMBRE

PRESIDENTE Orlando Cristaldo
VICE PRESIDENTE Rosa Augusto Acosta

SECRETARIA Maria Luisa Maidana
PRO SECRETARIA Lelis Santacruz

TESORERO Sixto Antonio Araujo

PRO TESORERO Carlos Maidana

MIEMBROS TITULARES Vidal Enciso, Elvio Ibarra, Angel Curtido,
Addis Merlo.

MIEMBROS SUPLENTES Mario Chamorro, Lelis Molinas, Manuel
Paredes, Ramona de Orellado

SINDICO TITULAR Ing. Albino Chaparro

SINDICO SUPLENTE Dr. Carlos Cristaldo
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LON SJECUTITVO L ON O LOCAL D

. SALUD
Periodo: noviembre de 2009 M de 2011

NOMBRE

PRESIDENTE Dr. José Carrera, Director del Hospital
Distrital

MIEMBROS Orlando Cristaldo, Representante de la
Municipalidad.

Dr. Jorge Petersen, Representante Gremio
Médico.

Carlos Maidana, Consejo Local de Salud.

Mirian de Garcia, Representante Consejo
Local de Salud.
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ORIGEN

Fondos de Equidad

245.000.000

roe do
TTINI O UL

OBSERVACIONES

Municipalidad

8.000.000
6.000.000
2.000.000

Medicamentos
1 Profesional Radidloga en el H.D
Reparacion de Ambulancia

Gobernacioén

Farmacia Social

54. 942.450

Sistema Fondo rotatorio, destinado para solventar la
Farmacia.

Actividades

Ferias de Comida, Fiesta de afno
nuevo, polladas y otras.

3.225.000
10.450.000
1.035.000
460.000

- Reparacién de RX para el H.D
- Pago dei Personai de Saiud

- Saldo para celular

- Combustible

- Compra de articulos eléctricos

Juzgado Penal de
Garantia

- Compra de medicamentos, ventiladores, juguetes para
el Consultorio de Estimulacion temprana, colchon,
sabanas y frazadas.

Congregacion Janeliana

- Sabanas y frazadas.

Ingreso por Aranceles
H.D

12/17/2010

5.138. 074

Combustible, adquisicion de Articulos de Limpieza,
Alimentos, insumos para oficina, gas, oxigeno, articulos
eléctricos y otros.
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* . INFORME FINANCIERO

% INGRESQOS
Periodo: Abril de 2009 a novim'e‘zom
ORIGEN MONTO OBSERVACIONES
Fondos 245.000.000
de
Equidad 96.619.232 Contratacion de personal de Salud (7 enfermeras)
51.869.246 Personal de servicio y Administrativo (3 personal Administrativo y 4
de servicio)
18.877.700 Combustible
10. 389.912 Adquisicion de medicamentos.
20.333.333 Honorarios Profesionales
7.820.000 Equipo de Oficina
5 494 700 Reparacion de Equipo de RX
3213 603 Alimentos para personas
3 409 500 Adquisicion de muebles y enceres
3 400 000 Transporte de personas
2 158 650 Adquision de Oxigeno
3187 000 L}tiles y Materiales médicos.
1176 473 L}tiles y Materiales eléctricos
1 430 050 Utiles de escritorio oficina y ensefianza
340 800 Bienes y consumos varios
931 000 Cerraduras y otras estructuras metalicas
. 6




INGRESOS
Periodo: Abril de 2009 a novjgMBre de:2010

ORIGEN MONTO OBSERVACIONES

Fondos de | 245.000.000 730 000 Equipo de computacion

Equidad 500 000 Equipos plasticos

650 000 Impresiones de artes graficas

780 450 Elementos de limpieza

2 230 000 Mantenimiento y reparacion de vehiculo

1 329 500 Mantenimiento y reparacion de mobiliarios
1 610 000 Mantenimiento de edificios y locales

1 410 100 Reparacion de instalaciones menores

198 000 Confecciones textiles.

Fondo PAI 14. 750.000 31 Funcionarios para campafa de vacunacion abril-
mayo de 2009

23. 150.000 : : : " .
Equipamiento informatico, reparacion de moto,
combustible y contratacion de 3 enfermeras para
campafia de Vacunacion.
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X ,
LOGROS,*’ANCES Y DIFICULTADES

Principales logros y avances

Dificultades o
aspectos a mejorar

Propuesta de solucion

Institucionalidad del CLS

-*Asamblea de renovacion de
autoridades que ha permitido la
alternancia en los cargos.

- EI CLS se encuentra legalmente
constituida:

-Personeria Juridica, Estatuto Social,
RUC, Cuenta Corriente,
reconocimientos ( Municipalidad,
Gobernacion y MSP)

- Articulacion con diferentes
Instituciones Publicas Entidad
Binacional Yacyreta (Solicitud de
Ambulancia)

-Necesidad de realizar rendicion
de cuentas regularmente a la
comunidad.

-Necesidad de contar con un
mecanismo para escuchar y
conocer la opinion de la
comunidad sobre la gestion del
CLS y sus propuestas,
sugerencias.

- Falta de incidencia en las
organizaciones e instituciones
de la comunidad para el trabajo
con el CLS

- No se conto con la
transferencia del 5% de la
Municipalidad y de la
Gobernacion.

- Elaboracion del PLS en forma participativa

- Difusion del PLS a la comunidad
-Elaboracion de la memoria de Gestion anual.
- Seguimiento a las acciones planificadas

- Municipalidad Transfiere el 5% y la
Gobernacion.

-- Encuentros de articulacion de trabajo y de
intercambio de experiencias entre los sub.-
Consejos de Salud y la comunidad.

Inicio de los trabajos conjuntos entre el Hospital y los Puestos de Salud/ USF.

Alianza con cuatro municipios y CLS para el financiamiento de Albergue para embarazadas
con la Cooperacion de Cruz Roja Espafiola, Secretaria de la Mujer y Fundacién Kufia Aty.
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LOGROS, AVANCES Y DIFICULTADES

Principales logros y avances

Dificultades o
aspectos a
mejorar

i

Propuesta de solucion

-Fundacion Kuiia Aty (Construccion del
Albergue para madres gestantes), Autoridades
municipales y Consejos Locales de Salud de
Tavai, Avai, Gral. Morinigo y San Juan
Nepomuceno (Sostenibilidad del Albergue)

- Actividades autogestionadas para recaudacion
de fondos.

- Gestion para la obtencién de silla de rueda, a
través de la Gobernacion del Dpto. Central.

- Consolidacion del equipo del Consejo Local de
Salud.

- Espacio radial para la difusion de las
actividades realizadas desde el CLS y
rendicion de cuentas de las mismas.

-Contaban con un
PLS, cuyo contenido
muchos miembros
desconocen y se ha
dado poco
seguimiento a las
acciones
planificadas.

-Los escasos
recursos del CLS, y
de la comunidad.

- Falta de continuidad
del espacio radial.

-Convocar a Instituciones y Organizaciones
para socializar de las acciones del CLS y
articular con las mismas.

- Lograr dos Audiencias Publicas al afio con
participacion de Organizaciones e Instituciones
del municipio.

-Continuidad del espacio radial.

Inicio de los trabajos conjuntos entre el Hospital y los Puestos de Salud/ USF.

Alianza con cuatro municipios y CLS para el financiamiento de Albergue para embarazadas con la
Cooperacién de Cruz Roja Espafiola y la Secretaria de la Mujer
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LOGROS. AVANCES Y D

Principales logros y avances

- 2000 beneficiarios/as aproximadamente
de la farmacia social con 2000 recetas
atendidas al mes.

- Cuenta con manual de procedimientos
administrativos del Consejo Local de
salud.

- Utilizan Comprobante de Ingresos

- Tienen Archivo de receta de los usuarios
provenientes del Hospital Distrital.

- La Fijacion de Precio lo realiza la
administradora.

- Los usuarios/as adquieren medicamentos
50% menos de las Farmacias
comerciales.

- Fichas de Inventario Permanente o Ficha
de Stock en proceso de informatizacion.

Dificultades o
aspectos a mejorar

- No realizan rendiciones en
la mesa directiva.

- Falta Habilitacion por
vigilancia sanitaria, local ,
plano y regencia

IFICULTADES

Propuesta de solucion

-El equipo de farmacia en la mesa directiva
debe realizar en forma regular el inventario e
informe de ingresos y egresos de la farmacia.

- Actualizar los registros de modo que la
proxima rendicion pueda ser en forma mas
rapida y con respaldos de documentos

- La lista de precios de los medicamentos son
difundidos a la comunidad facilitando de esa
manera el control social por parte de la
ciudadania.

- Gestionar la Habilitacion por vigilancia
sanitaria, local , plano y regencia

- Direccion de Descentralizacion del MSP y el Centro de Informacién y Recursos para el
Desarrollo- CIRD para el fortalecimiento del proceso de Descentralizacion.

- Periodo de Convenio Setiembre de 2010 a julio de 2011
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X ,
LOGROS, AVANCES Y DIFICULTADES

Principales logros y avances

Dificultades o
aspectos a mejorar

Propuesta de solucion

- Se cuenta con Inventario , Planilla de
Rendicion Diaria y Libro Caja en fecha.

- Al principio la Farmacia Social atendia en
un solo turno, actualmente se atiende en
turno mafiana y tarde.

Financieras).

- Ampliacion del local y del stock de
medicamentos de la Farmacia Social

- Excedente de la Farmacia Social invertir
para personas sin capacidad de pago
(Proyecto del CLS para comunidades
Indigenas)

- Ampliar la atencién a usuarios/as en horario
nocturno.

-Direccion de Descentralizacion del MSP y el Centro de Informacion y Recursos para el
Desarrollo- CIR para el fortalecimiento del proceso de Descentralizacion.

-Gobernacion, Municipalidad, Region Sanitaria, Instituciones Privadas (Cooperativas, Bancos y
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LOGROS, AVANCES Y

Principales logros y
avances

- Reparacion de Equipo de Rayos X.

- Reparacion de Ambulancia

- Reparacion de instalaciones
eléctricas, y reparacion del
generador.

- Remodelacion de la sala de
Neonatologia , sala de Esterilizacién
y Star.

- Reparacion de la mesa quirlrgica
de la Sala de Quir6fano.

de

300litros.

Dificultades o aspectos a
mejorar

- No se cuenta con suficientes recursos
econdmicos y apoyo de autoridades
locales, gubernamentales para el
mejoramiento del Servicio de Salud.

DIFICULTADES
-

Propuesta de soluciéon

- Arreglo del equipo de Autoclave.

Juzgado Penal de Garantias, Fiscalia del Medio Ambiente, MEC
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LOGROS, AVANCES Y DIFICULTADES
-

Principales logros y Dificultades o aspectos a Propuesta de solucion
avances mejorar

- Reparacion de un lavarropas. - No se cuenta con suficientes recursos - Transferencia de Fondos de Equidad segun
econdmicos y apoyo de autoridades locales, | criterio de Transferencia para el Hospital

- Construccion de una mampara para | 9ubernamentales para el mejoramiento del | Djstrital.

pre-consulta. S IR - Cumplimiento del Acuerdo de trabajo entre la

Municipalidad, Gobernacion, VI Region
- Equipamiento del consultorio de Sanitaria, MSP y CLS.

estimulacién temprana y compra de
juguetes.

- Compra de Fotocopiadora con
impresora.

- Compra de CPU para la oficina del
CLS dentro del Hospital.

Juzgado Penal de Garantias, Fiscalia del Medio Ambiente, MEC, Entidad
Binacional de Yacyreta.







