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INTRODUCCION

Proyecto

El presente Informe Técnico tiene como fin registrar y comunicar los avances de todas las
actividades realizadas en el proyecto “Capacitacion y Fortalecimiento de MiPymes y del
SINAFOCAL, para contribuir a la reactivacion econémica Post COVID”.

El proyecto se ejecutd en el marco del “Convenio especifico de cooperacidn interinstitucional
entre el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social — MTESS, el Sistema Nacional de
Formacidn y Capacitacion Laboral — SINAFOCAL, y la Fundacién Centro de Informacion y
Recursos para el Desarrollo - CIRD.

El proyecto posee una duracion de 10 meses con fecha de inicio el 12 de abril del 2022 y tiene
como objetivo general “Identificar las necesidades de capacitacién de las MIPYMES,
capacitarlas, fortalecerlas y formalizarlas, con entrega de Capital Semilla para contribuir a los
resultados del Plan de reactivacién econdmica del Gobierno Nacional”

Monitoreo y Evaluacion

En el apartado “Monitoreo y Evaluacion” del proyecto se menciona: La Fundacion CIRD,
Centro de Informacion y Recursos para el Desarrollo, tiene como politica el realizar procesos
de Monitoreo y evaluacion mediante el cual se recolectan y analizan datos para proporcionar
informacion a los distintos responsables de los Componentes, como al Coordinador General
de los Proyectos, a fin de ir tomando medidas en la planificacion y gestion de programas, que
aseguren el logro de los resultados.

El Plan de Monitoreo y Evaluacién del Proyecto tiene como objetivo general, “Generar datos
para proporcionar informacion a los distintos responsables de los Componentes, como al
Coordinador General de los Proyectos, a fin de ir tomando medidas en la planificacion y
gestion de programas que aseguren el logro de los resultados”.

El enfoque y la metodologia del Plan de Monitoreo y Evaluacidn consistird en el analisis
periddico y sistematico de la informacidn proveniente de los componentes claves del
desempeiio del proyecto, buscando establecer el grado de logro de los resultados, del
cumplimiento del cronograma de actividades y del presupuesto, conforme a lo planificado,
de tal forma que al detectarse deficiencias e incongruencias se puedan tomar oportunamente
acciones correctivas basadas en informacién fiable y verificable para un ajuste adecuado y
contribuyendo a la toma de decisiones gerenciales mas precisas.
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COMPONENTES Y OBJETIVOS

COMPONENTES

OBJETIVOS

Componente 1: Capacitacién de funcionarios de

pequeiias, medianas y grandes empresas,

contribuyendo al incremento del empleo formal.

OE1. Capacitar a funcionarios de pequefias, medianas
y grandes empresas, a fin de permitir el incremento
laboral dentro del empleo formal y la posibilidad de
gue las personas puedan convertirse en grandes
profesionales formados mediante la cooperacion del
estado.

Componente 2: Fortalecimiento de la Capacidades
Empresariales y competitividad para Microempresas.

OE2. Contribuir al desarrollo competitivo sostenible
de las Microempresas empresas de Asuncidn, Dpto.
Central, Cordillera, Concepcion y Alto Parand, como
factor para mejorar las condiciones de vida de las
personas involucradas.

Componente 3: Apoyo a la supervision de los cursos
de formacidn y capacitacion laboral del sector publico
y privado, para el apoyo al mejoramiento de la calidad
de la oferta formativa.

OE3. Mejorar la calidad de los cursos de formacién y
capacitaciéon laboral del ambito publico y privado a
través de las supervisiones.

Componente 4: Contribuir al mejoramiento del
funcionamiento general del SINAFOCAL.
Comunicacién, carga de datos, Contrataciones y
adquisiciones, SINAFOCAL emprende, REIFOCAL,
Programas formativos via TV y Radio, Capacitacion a
Distancia.

OE4. Contribuir al mejoramiento del funcionamiento
general del SINAFOCAL, fortaleciendo sus distintas
coordinaciones y direcciones mediante la
implementacidn de diferentes acciones estratégicas.

Componente 5: Apoyar la implementaciéon de
procedimientos de control para el registro de
emprendedores del Centro de entrenamiento de
emprendedores (CEE), a fin formalizarlas a través de
un proceso digital.

OE5. Asesoramiento y atencidn a Mipymes ante el
MTESS, facilitar la insercién laboral de egresados e
identificar las barreras de desarrollo en MIPYMES vy
Emprendedores en el Paraguay.
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RESULTADOS FINALES DEL PROYECTO

(v)

COMPONENTES RESULTADOS ESPERADOS RESULTADOS LOGRADOS Iogr/:\ do

R1.1

150 beneficiarios capacitados en: 142 beneficiarios capacitados en: 95%
COMPONENTE 1 Hz?bilidades gn Venta, Atem’:ién al Ha‘bilidades gn Venta, Aten(’:ién al

Cliente, Carnicero, Panaderia 'y Cliente, Carnicero, Panaderia 'y

confiteria, Ensamblador de equipos | confiteria, Ensamblador de equipos

eléctricos y electrénicos. eléctricos y electrénicos.

R2.1

Aplicados Instrumentos de Se aplicé el instrumento de 100%

diagnéstico de capacidades diagndstico a microempresarios de

empresariales a microempresarios, | Asuncién, Dptos. de Central,

de Asuncidn, y Dptos. de Central, Cordillera, Concepcién y Alto Parana.

Cordillera, Concepcién y Alto

Parana.

R2.2

320 microempresarios capacitados 313 microempresarios capacitados 98%

mediante la realizacion de 16 cursos | mediante la realizacidn de 16 cursos

en fortalecimiento empresarial, en en fortalecimiento empresarial, en

diferentes zonas de intervencién diferentes zonas de intervencién.

R2.3
COMPONENTE 2 Plan de fortalecimiento e inversion 313 microempresarios cuentan con un 98%

de 320 microempresarios que plan de fortalecimiento e inversion.

participan del componente.

R2.4

320 microempresarios, se 313 microempresarios se encuentran 98%

encuentran formalizados como para | formalizados como para realizar sus

realizar sus actividades econdmicas | actividades econdmicas en el marco

en el marco legal. legal.

R 2.5

320 microempresarios beneficiarios | 313 microempresarios beneficiarios 98%

reciben, apoyo como capital semilla, | recibieron, apoyo como capital semilla

en base a su plan de fortalecimiento | en base a su plan de fortalecimiento e

e inversidn, hasta un maximo de Gs. | inversién, hasta un maximo de Gs.

3.000.000.- cada uno. 3.000.000 cada uno.

R3.1

200 supervisiones realizadas por la 215 supervisiones realizadas por la 107%
COMPONENTE 3 Direccién de Supervisién a los Direccién de Supervision a los cursos

cursos de capacitacion laboral de de capacitacion laboral de sectores

sectores publicos y privados. publicos y privados.

R4.1

Talento humano para apoyo Se contratd el Talento Humano para el 100%

logistico a REIFOCAL apoyo logistico al REIFOCAL
COMPONENTE 4 R4.2

6 informes presentados y 6 informes presentados y aprobados 100%

aprobados por parte del Abogado contratado

para asesorar al drea de adquisiciones
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y contrataciones, asi como a la
secretaria técnica.
R4.3 100%
8 Videos y 44 cédpsulas, Programa de | 8 Videos y 44 capsulas desarrollados
Capacitaciéon Migrante - Tembi u para el Programa de Capacitacion
Paraguay Rape Migrante — Tembi u Paraguay Rape
R4.4
-200 publicaciones (posteos) en -225 publicaciones en redes sociales 108%
redes sociales. -101 flyers
-100 flyers. -24 materiales audiovisuales
-20 materiales audiovisuales. -11 transmisiones en vivo
-10 transmisiones en vivo.
R5.1
8 asesoramientos y atenciones a 8 asesoramientos y atenciones 100%
Mipymes. realizadas a Mipymes
R5.2
1 estudio sobre las principales 1 estudio realizado sobre las 100%
barreras que enfrentan las principales barreras que enfrentan las
COMPONENTE 5 MIPYMES y Emprendedores en MIPYMES y Emprendedores en
Paraguay. Paraguay.
R5.3
1 plataforma sociotécnica 1 plataforma sociotécnica (mapa 100%
implementada para la insercion interactivo) implementado y
laboral de egresados. funcionando para la insercién laboral
de egresados.
PROMEDIO GENERAL DE CUMPLIMIENTO 100%
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INFORME DE RESULTADOS POR
COMPONENTE
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COMPONENTE 1

CAPACITACION DE FUNCIONARIOS DE PEQUENAS, MEDIANAS
Y GRANDES EMPRESAS, CONTRIBUYENDO AL INCREMENTO
DEL EMPLEO FORMAL.
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COMPONENTE 1

RESULTADO ESPERADO 1.1

150 beneficiarios capacitados en: Habilidades en Venta, Atencion al Cliente, Carnicero,

Panaderia y confiteria, Ensamblador de equipos eléctricos y electronicos.

capacitado en:
Habilidades en venta,
atencion al cliente,
carniceria, panaderia y
confiteria.

capacitados en:
Habilidades en Venta y
Ensamblador de
equipos eléctricos y
electrénicos.

Resultado logrado Resultado logrado Resultado logrado % de logro
(Fase 1) (Fase 2) TOTAL
96 beneficiarios 46 beneficiarios 142 beneficiarios 95%

capacitados en:
Habilidades en Venta,
Atencion al Cliente,
Carnicero, Panaderiay
confiteria, Ensamblador de
equipos eléctricos y
electrénicos.

Observaciones

Teniendo en cuenta los abandonos o bajas que se dieron en diferentes cursos no se logré completar

el 100% del resultado esperado.

Desarrollo de las capacitaciones
Se desarrollaron en total 6 cursos:
Fase | N° Curso Ciudad Modalidad Carga
Horaria
1 | 1cursode Atencion al cliente Asuncion Presencial 71hs
1 curso de Habilidades en Asuncion Presencial 71hs
:'J Ventas
§ 3 | 1 cursode Carniceria Asuncion Presencial 101hs
4 |1 curso de Panaderia y Asuncion Presencial 76hs
Confiteria
5 | 1 curso de Habilidades en Asuncion Presencial 71hs
~ ventas
§ 6 |1 curso de Ensamblado de Asuncion Presencial 72hs
w equipos eléctricos y
electrdnicos
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Curso “Panaderia y Confiteria”

Curso “Carniceria”
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Curso “Habilidades en ventas 1”
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Fichas descriptivas de los cursos:

Curso de Carniceria

Fecha de Inicio

22 de agosto

Fecha de Finalizacion

19 de octubre

Dias de clases

Lunes, Miércoles y Viernes

Horario de clases

08:30hs a 12:30hs

Nombre del docente

Edward Martinez

Ubicaciéon/direccién

O’HARA Gastronomia - Coldn 944 ¢/ Manduvira

Curso de Panaderia y Confiteria

Fecha de Inicio

18 de agosto

Fecha de Finalizacion

29 de septiembre

Dias de clases

Lunes, Jueves y Viernes

Horario de clases

13:00hs a 17:00hs

Nombre del docente

Norma Robledo

Ubicaciéon/direccién

O’HARA Gastronomia - Colén 944 ¢/ Manduvird

Curso de Atencion al Cliente

Fecha de Inicio

19 de agosto

Fecha de Finalizacion

28 de septiembre

Dias de clases

Lunes, Miércoles y Viernes

Horario de clases

08:00hs a 12:00hs

Nombre del docente

Aristoteles Fernandez

Ubicaciéon/direccién

Fundacion CIRD - Ruy Diaz de Melgarejo, 825

Curso de Habilidades en Ventas

Fecha de Inicio

19 de agosto

Fecha de Finalizacion

28 de septiembre

Dias de clases

Lunes, Miércoles y Viernes

Horario de clases

13:00hs a 17:00hs

Nombre del docente

Aristoteles Fernandez

Ubicaciéon/direccién

Fundacion CIRD - Ruy Diaz de Melgarejo, 825
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Curso de Habilidades en Ventas

Fecha de Inicio

15 de diciembre del 2022

Fecha de Finalizacion

30 de diciembre del 2022

Dias de clases

Lunes a Viernes

Horario de clases

14:00hs a 20:00hs

Nombre del docente

Ranulfo Atilano Oviedo Nufiez

Ubicacion/direccién

Fundacion CIRD - Ruy Diaz de Melgarejo, 825

Cursod

e Ensamblado de Equipos Eléctricos y Electrénicos

Fecha de Inicio

15 de diciembre del 2022

Fecha de Finalizacion

30 de diciembre del 2022

Dias de clases

Lunes a Viernes

Horario de clases

13:00hs a 19:00hs

Nombre del docente

Emilio Dionisio Roa Haiffuch

Ubicaciéon/direccién

Salén Comunitario del Barrio Temporal - Barrio Tacumbu

Acto de entrega de
certificados vy kits del curso
“Ensambladores de equipos
eléctricos y electrdnicos” el
7 de febrero a las 11hs en el
salén comunitario del Barrio
Temporal (Barrio Tacumbu).
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Tabla de participacién:

Inscriptos Altas Total de | Abandonos/bajas Total
al inicio del inscriptos beneficiarios
Curso curso egresados
[}
@
- 2 | £ 2 | 2 e | 2
g3 |8 g|ls|8 |&g|=|®
Carniceria 15 11 |10 |21 |36 6 8 14 10 |12 |22
% Habilidades en ventas | 15 14 |4 18 |33 4 3 7 18 | 8 26
‘s | Atencién al cliente | 15 12 |4 [16 [31 6 |1 19 [5 |24
- Panaderia y confiteria | 15 14 |3 17 | 32 6 2 8 20 |4 24
Habilidades en ventas | 15 16 |3 19 |34 6 4 10 19 |4 23
2 | Ensamblado de | 16 4 13 |17 |33 6 4 10 9 14 | 23
g equipos eléctricos y
N | eléctricos
Total de beneficiarios 95 | 47 | 142

Porcentaje de participacion por sexo de los 6
cursos realizados

B Hombres M Mujeres m

Se observé como resultado una alta participacion de mujeres en los cursos realizados.
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Tabla de bajas/abandono:

MOTIVOS DE ABANDONO POR CURSO

, ATENCION | HABILIDADES | HABILIDADES | ENSAMBLA
MOTIVOS | CARNICERIA | PANADERIA | " '\ il e e DOR TOTAL
LABORALES 4 4 3 4 4 19
SALUD 2 3 0 1 2 8
DISTANCIA 1 1
PERSONAL 5 1 2 1 2 11
ACCIDENTES 0 1 1 0 2
SIN ACLARAR 3 3 2 4 3 15
ESTUDIOS 0
OTRAS 0 1
ACTIVIDADES 1
CAMBIO DE
CURSO 0
TOTAL (POR
CURSO) 14 8 7 7 11 10 57

Entrega de certificados y kits para beneficiarios de los cursos de capacitacién.

e Serealizaron las gestiones correspondientes para la entrega de certificados y kits para

los/as beneficiarios/as de los cursos de capacitacion realizados.

kits del curso de “Habilidades en ventas” correspondiente a la 2da fase.

Se aguarda la confirmacion de SINAFOCAL para el acto de entrega de certificados y
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ANEXOS
Se adjunta en el Anexo Componente 1 lo siguiente:

e Tablas descriptivas de los kits entregados
e Ejemplos de actas de beneficiarios/as que aprobaron los cursos y recibieron kits.
e Planillas de beneficiarios/as que aprobaron los cursos y recibieron certificados.
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COMPONENTE 2

FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDADES EMPRESARIALES Y
COMPETITIVIDAD PARA MICROEMPRESAS

pag. 17




@IRD

Centro de Informacion
Yy Recursos para el Desarrolio

Capacitacion y Fortalecimiento de MiPymes y del SINAFOCAL, para contribuir a la reactivacion econémica Post COVID

COMPONENTE 2

RESULTADO ESPERADO 2.1
Aplicados Instrumentos de diagndstico de capacidades empresariales a microempresarios, de
Asuncion, y Dptos. de Central, Cordillera, Concepcion y Alto Parand.

instrumento de
diagndstico a
microempresarios de
Asuncién, Dpto.

instrumento de
diagndstico a
microempresarios del
Dpto. Central.

Resultado logrado Resultado logrado Resultado logrado % de logro
(Fase 1) (Fase 2) TOTAL
Se aplicé el Se aplico el Se aplico el instrumento de 100%

diagnostico a
microempresarios de
Asuncidn, Dptos. de
Central, Cordillera,

Central, Cordillera, Concepcidn y Alto Parana.

Concepcién y Alto
Parana.

Observaciones:

Se aplico el instrumento de diagndstico a microempresarios de Asuncién, Dptos. de Central,
Cordillera, Concepcion y Alto Paranda a través de “formularios Google” para recabar
informacién de los inscriptos, luego proceder al andlisis de datos y calificaciones segun
criterios establecidos en Bases y Condiciones del Programa.

Finalmente se compartié una lista de pre seleccionados por ciudad/departamento al Comité
rechazo o modificacion con sus justificaciones

Evaluador su aprobacion,

correspondientes.

para

Ejemplo grdfico del Google Forms utilizado para solicitud de inscripcion al Programa.

D) e o I
D) i GOBIERNO ey
(O mmae.  aiew @[B__Q 8 NACIONAL  defgente

Solicitud de ins-‘.cripcit’]n al Programa
“Fortalecimiento de las (:apzlcidadcs
Emprc‘sarizlles v compttitividad para
Microempresarios” del depurtzlmentu Central

(San Antonio)

Proyecto de cooperacién técnica interinstitucional para la aplicacién de metodelogias
innovadoras en la formacién profesional y el fortalecimiento del SINAFOCAL.

Solicitamos, por favor COMPLETAR EN FORMA CORRECTA los datos solicitados en esta
Ficha de Inscripcién

Estos datos sirven para la seleccion de los participantes al "Programa de Fortalecimiento
de las Capacidades Empresariales y competitividad para Micreempresarios”.

La seleccién serd realizada segun los criterios mencionados en el documento de Bases y
Cendiciones.

Se requiere ATENCION para cada item

Para aclarar dudas, ESCRIBE al WhatsApp 0991 397970
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RESULTADO ESPERADO 2.2
320 microempresarios capacitados mediante la realizacion de 16 cursos en fortalecimiento
empresarial en diferentes zonas de intervencion.

Resultado logrado Resultado logrado Resultado logrado % de logro
(Fase 1) (Fase 2) TOTAL
178 microempresarios | 135 microempresarios | 313 microempresarios 98%
capacitados mediante | capacitados mediante | capacitados mediante la
la realizacion de 9 la realizacion de 7 realizacién de 16 cursos en
cursos en cursos en fortalecimiento
fortalecimiento fortalecimiento empresarial, en diferentes
empresarial, en empresarial, en zonas de intervencion.
diferentes zonas de diferentes zonas de
intervencion. intervencion.

Observaciones

e Teniendo en cuenta los abandonos o bajas y el no cumplimiento de los requisitos por
parte de los beneficiarios para aprobar los cursos no se logré completar el 100% del
resultado esperado.

e Elresultado 2.2 es consecuente a el resultado obtenido en el 2.1.

Detalle de los 16 cursos realizados sobre “fortalecimiento de las capacidades empresariales
y competitividad para microempresas”:

o FECHA Total Beneficiarios
N DEPARTAME | pistRiTO MODALIDAD CARGA FECHA FINALIZACI
ITEM e el L 6N Femenino | Masculino | Total
L. 12 7 19
A
1 sunclony Aregua | Semipresencial 40 09/09/2022 |15/09/2022
Central
. 19 1 20
2 Asunciony | San Semipresencial 40 10/09/2022 |17/09/2022
Central Lorenzo
. 16 3 19
A
3 sunciony Iltaugud | Semipresencial 40 20/09/2022 |28/09/2022
Central
San 16 4 20
4 Central . Presencial 40 28/11/2022 |02/12/2022
Antonio
12 7 19
5 Cordillera Caacupé | Semipresencial 40 30/09/2022 |07/10/2022
20 1 21
6 Cordillera Caacupé | Semipresencial 40 01/10/2022 |08/10/2022
San 03/12/2022 {10/12/2022 17 3 20
7 Central Lorenzo | Semipresencial 40
CEE
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San 03/12/2022 [{10/12/2022 15 4 19
8 Central Lorenzo | Semipresencial 40
CEE
San 03/12/2022 |10/12/2022 17 2 19
9 Central Lorenzo | Semipresencial 40
CEE
San 03/12/2022 |10/12/2022 13 6 19
10 | Central Lorenzo | Semipresencial 40
CEE
26/11/2022 {02/12/2022 18 2 20
11 | Central Ypané Semipresencial 40
San 03/12/2022 {10/12/2022 12 6 18
12 | Central Lorenzo | Semipresencial 40
CEE
Santa n 7 18
13 | Alto Parana Rita Semipresencial 40 16/09/2022 |23/09/2022
Santa 4 16 20
14 | Alto Parana Rita Semipresencial 40 17/09/2022 |24/09/2022
Santa 10 12 22
15 | Alto Parand Rita Semipresencial 40 01/10/2022 |08/10/2022
16 4 20
16 | Concepcién I:orquet Semipresencial 40 17/09/2022 |24/09/2022
228 85 313
TOTAL DE PARTICIPANTES Femeninos | Masculinos | Total

Observaciones

Algunos participantes solicitaron mudarse de grupo ya que les quedaba mejor por motivos de

distancia/fecha/horario.
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Porcentaje de participacion por sexo
de los 16 cursos realizados

B Hombres

B Mujeres

Se observa en los resultados una alta participacion de mujeres respecto al total de los cursos
realizados sobre fortalecimiento de las capacidades empresariales y competitividad para

microempresas.

Informacion adicional de los cursos realizados sobre “fortalecimiento de las capacidades

empresariales y competitividad para microempresas”

N°
ITEM DEPARTAMENTO DISTRITO DOCENTE DIAS Y HORAS DE CLASES UBICACION
Viernes y Jueves: 08:00 a
1 Asuncidny Aregus Luis Fretes 16:00 Gobernacién de
Central Lunes, Martes, Miércoles: Central
10:00 a 18:00
Asuncién y . Sabado: 08:00 a 16.:,00 Municipalidad de
2 Central San Lorenzo Luis Fretes Lunes, Martes y Miércoles: San Lorenzo
10:00 a 18:00
Asuncion y , . Sabado: 08:00 a 16:00 Municipalidad de
3 Central Itaugua Luis Fretes Lunes, Martes y Miércoles: ltaugua
10:30 2 18:30
Lunes y Martes: 13:00 a 20:00 o
. . Miércoles y Jueves: 08:00 a Asociacion de .
4 Central San Antonio | Luis Fretes . Pescadores Unidos
18:00 Viernes: 08:00 a de San Antonio
17:00
Viernes: 08:00 a 16:00
5 Cordillera Caacupé Humberto Lunes: 08:00 a 14:00 Cooperativa
Benitez Martes, Miércoles y Jueves: Serrana
16:00 a 22:00
Sadbado: 08:00 a 16:00
6 Cordillera Caacupé Humberto Lunes: 14:00 a 20:00 Cooperativa
Benitez Martes, Miércoles y Jueves: Serrana
10:00 a 16:00
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Sabado: 08:00 a 16:00
San Lorenzo . .
7 Central Luis Fretes Lunes, Martes y Viernes: 11:00 | CEE - San Lorenzo
CEE
a 19:00
Sabado: 08:00 a 16:00
San Lorenzo , .
8 Central Carlos Garcia Lunes, Martes y Viernes: 11:00 | CEE - San Lorenzo
CEE
a 19:00
San Lorenzo Humberto Sabado: 08:00 a 16:00
9 Central , Lunes, Martes y Viernes: 11:00 | CEE - San Lorenzo
CEE Benitez
a 19:00
San Lorenzo | Josefina Sabado: 08:00 a 16:00
10 Central CEE Alegre Lunes, Martes, Miércoles y CEE - San Lorenzo
& Viernes: 14:00 a 20:00
Humberto Sédbado y Viernes: 08:00 a
11 | Central Ypané Benftez 16:00 Lunes, Martes | SNPP - Sede Ypané
y Miércoles: 12:00 a 20:00
San Lorenzo | Wilberto sabado: 9%00 @ 16:0.0
12 Central CEE Otazu Lunes, Miércoles y Viernes: CEE - San Lorenzo
12:00 a 20:00
Viernes: 08:00 a 16:00
. . . Lunes, Martes y Miércoles: SNPP - Filial Santa
13 Alto Parand Santa Rita Luis Fretes 12:00 a 20:00 Jueves: 12:00 a Rita
18:00
Sabado: 08:00 a 16:00
NPP - Filial
14 | Alto Parana Santa Rita Carlos Garcia Lunes, Miércoles y Jueves: ;ita llial Santa
12:00 a 20:00
Sabado: 08:00 a 16:00
NPP - Filial
15 | Alto Parana Santa Rita Carlos Garcia Martes, Miércoles y Jueves: ;ita llial Santa
10:00 a 18:00
Sabado: 08:00 a 16:00 Universidad San
., Humberto ., .
16 Concepcién Horqueta Benftez Martes, Miércoles y Jueves: Carlos - Filial
08:00 a 14:00 - 18:00 a 20:00 Horqueta

Curso de fortalecimiento de las capacidades empresariales y competitividad para

microempresas (formato presencial y virtual) en la ciudad de Aregud.
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Fabiola Meza Daniel gayoso Laura Alcaraz

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES EMPRESARIALES Y COMPETITIVIDAD PARA MICROEMPRESAS DE AREGUA

Inicio del curso de fortalecimiento de las capacidades empresariales y competitividad para
microempresas en la ciudad de Ypané.

Inicio del curso de fortalecimiento de las capacidades empresariales y competitividad para
microempresas en la ciudad de San Antonio.

programa ¢ Fartaecira ale e
L, Casscitores Empresuiiies
- ( para MICTGAI1I3E.
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Inicio del curso de fortalecimiento de las capacidades empresariales y competitividad para

microempresas en el CEE de la ciudad de San Lorenzo.
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RESULTADO ESPERADO 2.3
Plan de fortalecimiento e inversion de 320 microempresarios que participan del componente.

Resultado logrado Resultado logrado Resultado logrado % de logro
(Fase 1) (Fase 2) TOTAL
178 microempresarios | 135 microempresarios | 313 microempresarios 98%

cuentan con un plan
de fortalecimiento e
inversion.

cuentan con un plan de
fortalecimiento e
inversion.

cuentan con un plan de
fortalecimiento e
inversion.

Observaciones

e Teniendo en cuenta los abandonos o bajas y el no cumplimiento de los requisitos por
parte de los beneficiarios para contar con un plan de fortalecimiento e inversién no
se logré completar el 100% del resultado esperado.

e Elresultado 2.3 es consecuente a el resultado obtenido en el 2.2.

Guia del Plan de Fortalecimiento
El fortalecimiento de microempresarios se realizé en el desarrollo de los cursos sobre

“fortalecimiento de las capacidades empresariales y competitividad para microempresas” a

través de una “Guia del Plan de Fortalecimiento”. El mismo ha sido completado por cada uno

de los participantes.

Grdfico de la portada de la Guia del Plan de Fortalecimiento

(@) wom. M @IRD
3 GURIDAD SOCIAL mmarceal

" GOBIERNO I
u NACIONAL m",..x

Fortalecimiento de las
Capacidades Empresariales y
Competitividad para
Microempresas

GUIA DEL PLAN DE
FORTALECIMIENTO

Nombre y Apellido:
Cludad:

M 4

N de Tel:

»
Qe

»
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Curso de fortalecimiento de las capacidades empresariales y competitividad para
microempresas (formato presencial y virtual) en la ciudad de San Lorenzo.

<)
Fatima vera oo ! % Fatima Benitez L |
Nidia Portillo Meirih C

KE

by
Blanca ‘

e

Zami Diaz Rossana Belotto | Lis Herfero 4372415 Alicia Casco

1~
\ N

y

FLECHA MIRANDA, RUBEN AL...

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES EMPRESARIALES Y COMPETITIVIDAD PARA MICROEMPRESAS DE SAN LORENZO

pag. 26




Capacitacion y Fortalecimiento de MiPymes y del SINAFOCAL, para contribuir a la reactivacion econémica Post COVID

@IRD

Centro de Informacion
y Recursos para el Desarrolio

RESULTADO ESPERADO 2.4
320 microempresarios, se encuentran formalizados como para realizar sus actividades

economicas en el marco legal.

Resultado logrado Resultado logrado Resultado logrado % de logro
(Fase 1) (Fase 2) TOTAL
178 microempresarios | 135 microempresarios | 313 microempresarios se 98%

se encuentran
formalizados como
para realizar sus

se encuentran
formalizados como
para realizar sus

encuentran formalizados
como para realizar sus
actividades econdmicas en

actividades actividades econdmicas | el marco legal.
econdmicas en el en el marco legal.
marco legal.

Observaciones:
e 2 microempresarios de la Fase 1 fueron formalizados en la 2da Fase.

e Teniendo en cuenta los abandonos o bajas y el no cumplimiento de los requisitos por
parte de los beneficiarios para formalizarse y realizar sus actividades econdmicas en
el marco legal no se logré completar el 100% del resultado esperado.

e Elresultado 2.4 es consecuente a el resultado obtenido en el 2.3.

Criterios de formalizacién de la empresa

En el criterio de formalizacién de las Unidades Productivas para que puedan operar en el
marco legal y puedan recibir el capital semilla del Proyecto, se establecio la obligatoriedad de
qgue las mipymes estén formalizadas conforme al Primer nivel de Formalizacidon que se
establece la Guia de Formalizacién utilizada como documento de referencia para esta
consultoria y estd alineada a las regulaciones legales del Estado Paraguayo.

En este nivel, la Guia sugiere que se da entrada a la microempresa al proceso de formalizacion
con el Registro Unico de Contribuyentes (RUC) o en el RE SIMPLE o el Registro Unico de
Contribuyentes (RUC) de la micro y pequefias empresas unipersonales en el Impuesto a la
Renta Empresarial (IRE) bajo el Régimen Simplificado para Pequefias Empresas.

Las actividades realizadas para llegar al resultado fueron los siguientes:

e Revisidn bibliografica de requisitos legales para la formalizacién de empresas.

e Elaboracién de instrumentos de relevamiento de estado de formalizacién de la

MIPYME en base la Guia de Formalizaciéon de Mipymes.

e Asesoria y acompanamiento al proceso de formalizacién de las MIPYMES

e Elaboracién de informes de seguimiento al proceso de formalizaciéon de Mipymes.
En el siguiente cuadro se observan la distribucion de las MIPYMES formalizadas por
departamentos, distritos y grupos:
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MIPYMES

Fase GRUPO CIUDAD DEPARTAMENTO META FORMALIZADAS

AREGUA AREGUA CENTRAL 20 19
SAN
SAN LORENZO LORENZO CENTRAL 20 20
ITAUGUA ITAUGUA CENTRAL 20 19
: HOQUETA HORQUETA CONCEPCION 20 20
E SANTARITA 1 SANTA RITA ALTO PARANA 20 18
SANTARITA 2 SANTA RITA ALTO PARANA 20 20
SANTARITA 3 SANTA RITA ALTO PARANA 20 22
CAACUPE 1 CAACUPE CORDILLERA 20 19
CAACUPE 2 CAACUPE CORDILLERA 20 21
SAN 20

SAN ANTONIO ANTONIO CENTRAL 20
YPANE YPANE CENTRAL 20 20
:‘, CEE 1 CEE1 CENTRAL 20 20
E CEE 2 CEE 2 CENTRAL 20 19
CEE 3 CEE 3 CENTRAL 20 19
CEE 4 CEE4 CENTRAL 20 19
CEE 5 CEES CENTRAL 20 18
META TOTAL 320 313
TOTAL DE PARTICIPANTES CON MIPYMES FORMALIZADOS 313

En resumen, se ha logrado que 313 microempresarios puedan operar y/o realizar sus
actividades en el marco legal.
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RESULTADO ESPERADO 2.5
320 microempresarios beneficiarios reciben, apoyo como capital semilla en base a su plan de

fortalecimiento e inversion, hasta un mdximo de Gs. 3.000.000 cada uno.

beneficiarios
recibieron, apoyo
como capital semilla
en base a su plan de
fortalecimiento e
inversion, hasta un
maximo de Gs.
3.000.000 cada uno.

beneficiarios
recibieron, apoyo
como capital semilla en
base a su plan de
fortalecimiento e
inversion, hasta un
maximo de Gs.
3.000.000 cada uno.

beneficiarios recibieron,
apoyo como capital semilla
en base a su plan de
fortalecimiento e
inversion, hasta un
maximo de Gs. 3.000.000
cada uno.

Resultado logrado Resultado logrado Resultado logrado % de logro
(Fase 1) (Fase 2) TOTAL
178 microempresarios | 135 microempresarios | 313 microempresarios 98%

Observaciones

e Teniendo en cuenta los abandonos o bajas y el no cumplimiento del proceso en el
Componente 2 por parte de los beneficiarios no se logré completar el 100% del
resultado esperado.

e Elresultado 2.5 es consecuente a el resultado obtenido en el 2.4

Acto de entrega de certificados y capital semilla a egresados del Programa de

fortalecimiento de capacidades empresariales y competitividad para microempresas del

distrito de Horqueta.
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Acto de entrega de certificados y capital semilla a egresados del Programa de
fortalecimiento de capacidades empresariales y competitividad para microempresas de la

ciudad de Aregud.

Acto de entrega de certificados y capital semilla a egresados del Programa de
fortalecimiento de capacidades empresariales y competitividad para microempresas
desarrollado en el CEE de San Lorenzo.

i T D e
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Acto de entrega de certificados y capital semilla a egresados del Programa de
fortalecimiento de capacidades empresariales y competitividad para microempresas del

distrito de San Antonio.

GESTION DE ALIANZAS
Para el cumplimiento de las metas establecidas se gestionaron alianzas que se detallan a
continuacion:

e San Lorenzo (Municipalidad)
Fecha: 04/08/2022

Participantes: referentes de la municipalidad de San Lorenzo, estuvieron presentes el concejal
Derlis Acufia, el Ing Nery Benitez director del CAES, Edson Hugo Gamarra Director General de
Gabinete y la Lic. Francis Martinez gestora local del proyecto y la coordinaciéon del
componente CIRD. También participo la Lic. Francisca Martinez, gestora de alianza para el
departamento Central, encargado de realizar la coordinacion e implementacién de los cursos
de capacitacion en el departamento.

Objetivo: establecer contactos con referentes del distrito, para la organizacion, promocion y
difusion del Programa de fortalecimiento de las Capacidades Empresariales y Competitividad

|ll

para Microempresarios” del Departamento de Central “, para la realizacién de dos cursos para

microempresarios en los distritos de San Lorenzo y Aregua.
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e Aregua (Gobernacion Dpto. Central)
Fecha: 04/08/2022

Participantes: referente de la gobernacién la Lic. Fanny, encargada de enlace con las
asociaciones de microempresarias productoras de frutillas y derivados y la Lic. Francisca
Martines y la coordinacién del componente CIRD.

Objetivo: establecer contactos con referentes del distrito, para la organizacién, promocién y
difusién del Programa de fortalecimiento de las Capacidades Empresariales y Competitividad
para Microempresarios” del Departamento de Central “, para la realizacidn de dos cursos para
microempresarios en los distritos de San Lorenzo y Aregua.

e Departamento de Concepcidon — Distrito de Horqueta
Fecha: 09/08/2022

Participantes: referentes de la zona, la Lic. Beatriz Fernandez Estigarribia Coordinadora de
capacitacion del SNPP, para los distritos de Horqueta, Yby Yau, Paso Barreto y Puentesiiio, la
Lic. Bianca Gomez empresaria de la zona y la Lic. Nilda Florenciano, Directora de la filial
horqueta de la Universidad San Carlos, y el Abog Hugo Gaete, Gestor de Alianza del proyecto
y la coordinacién del componente CIRD.
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Objetivo: establecer contactos con referentes del distrito, para la organizacién, promociéon y
difusién del Programa de fortalecimiento de las Capacidades Empresariales y Competitividad
para Microempresarios” del Departamento de Concepcion”, para la realizacién del curso para
microempresarios del distrito de Horqueta.

e Departamento de Alto Parana — Distrito de Santa Rita
Fecha: 11/08/2022

Participantes: referentes de la zona, la Lic. Directora del SNPP Santa Rita, y el Abog Hugo
Gaete, Gestor de Alianza del proyecto y esta coordinacidon. También participd la Lic. Marta
Rojas, gestora de alianza para el departamento de Concepcion, encargado de realizar la
coordinacidn e implementacion de los cursos de capacitacién en el departamento.

Objetivo: establecer contactos con referentes del distrito, para la organizacién, promocién y
difusién del Programa de fortalecimiento de las Capacidades Empresariales y Competitividad
para Microempresarios” del Departamento de Alto Parand”, para la realizacién del curso para
microempresarios del distrito de Santa Rita.

e Departamento de Central — Distrito de Itaugua
Fecha: 19/08/2022

Participantes: referentes de la municipalidad de Itaugud, estuvieron presentes el intendente
de la ciudad Abog Horacio Fernandez intendente de la ciudad, el Lic. Martin Acosta director
del CAES, la Lic. Francisca Martinez gestora local del proyecto y la coordinacién del
componente CIRD.

Obijetivo: establecer contactos con referentes del distrito, para la organizacién, promocion vy
difusion del Programa de fortalecimiento de las Capacidades Empresariales y Competitividad
para Microempresarios” del Departamento de Central “, para la realizacidn cursos para
microempresarios del distrito de Itaugua.
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ANEXOS
Se adjunta en el Anexo Componente 2 lo siguiente:

e Ejemplos “Actas de entrega de capital semilla”
e FEjemplos “Planillas de entrega de certificados”
e Planillas de beneficiarios/as que aprobaron el proceso del componente 2.
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COMPONENTE 3

APOYO A LA SUPERVISION DE LOS CURSOS DE FORMACION Y
CAPACITACION LABORAL DEL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO,
PARA EL APOYO AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA

OFERTA FORMATIVA.
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COMPONENTE 3

RESULTADO ESPERADO 3.1
200 supervisiones realizadas por la Direccion de Supervision a los cursos de capacitacion

laboral de sectores publicos y privadas.

Resultado logrado Resultado logrado Resultado logrado % de logro
(Fase 1) (Fase 2) TOTAL
103 supervisiones 112 supervisiones 215 supervisiones 107%

realizadas por la
Direccion de
Supervisién a los
cursos de capacitacién
laboral de sectores

realizadas por la
Direccion de
Supervisién a los cursos
de capacitacion laboral
de sectores publicos y

publicos y privadas.

privados.

realizadas por la Direccidon
de Supervision a los cursos
de capacitacion laboral de
sectores publicos y
privados.

Descripcidn de las supervisiones realizadas:

Instrumentos aplicados | Cantidad total de instrumentos aplicados durante la
durante la supervision supervision

lera etapa 2da etapa Total
-Informe de Monitoreo de 50 38 88
Curso
-Encuesta de Satisfaccion al 50 50 100
Participante
-Formulario de clases 3 - 3
practicas y/o examen final,
verificacion del local, acta.
-Auto evaluacion al tutor/a - 12 12
-Evaluacion al tutor/a - 12 12
TOTAL DE SUPERVISIONES 103 112 215
REALIZADAS

Observaciones:

e Se realizaron contrataciones de profesionales con conocimientos de la materia para

realizar las supervisiones de capacitacion laboral.

e De 215 supervisiones que se realizaron corresponden a 103 cursos segun informes de

los contratados.

e Teniendo en cuenta que algunos

informes de

los contratados

mencionan

“acompafamientos de supervisidon en otros cursos con otros supervisores” se ha

filtrado los informes segun la cantidad de supervisiones realizadas y segin convenio a

fin de no duplicar o triplicar la cantidad real de supervisiones en un mismo curso.
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ANEXOS
Se adjunta en el Anexo Componente 3 lo siguiente:

® Cuadro “Detalle de cursos y cantidad de supervisiones realizadas”
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COMPONENTE 4

CONTRIBUIR A MEJORAMIENTO DEL FUNCIONAMIENTO
GENERAL DEL SINAFOCAL. COMUNICACION, CARGA DE
DATOS, CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES, SINAFOCAL
EMPRENDE, REIFOCAL, PROGRAMAS FORMATIVOS VIATV Y
RADIO, CAPACITACION A DISTANCIA.
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COMPONENTE 4

RESULTADO ESPERADO 4.1

Talento humano para apoyo logistico al REIFOCAL.

Resultado logrado Resultado logrado Resultado logrado % de logro
(Fase 1) (Fase 2) TOTAL
Se contratd el Talento - Se contraté el Talento 100%
Humano necesario Humano para el apoyo
para el apoyo logistico logistico al REIFOCAL
al REIFOCAL
Actividades

Dentro de las actividades que se informaron en apoyo logistico a REIFOCAL se mencionan:

1. Preparacién de la clase para el curso
Desarrollar clases formato presencial y zoom segln cronograma.

w N

Corregir las tareas de los participantes (acompafiamiento y seguimiento a cada
participante con el fin de lograr el objetivo de la aprobacion)

Corregir Exdmenes de los participantes.

Preparar la inscripcién del Curso

Organizar la apertura del Curso

Elaborar la planilla de calificaciones y remitir a la coordinacién

® N U R

Elaborar informe final del curso

Observaciones

e EnlaFase 1se hacumplido el 100% del resultado esperado.
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RESULTADO ESPERADO 4.2

6 informes presentados y aprobados.

Resultado logrado Resultado logrado Resultado logrado % de logro
(Fase 1) (Fase 2) TOTAL
3 informes 3 informes presentados | 6 informes presentados y 100%
presentados y y aprobados por parte | aprobados por parte del
aprobados por parte del Abogado Abogado contratado para
del Abogado contratado para asesorar al area de
contratado para asesorar al drea de adquisiciones y
asesorar al drea de adquisiciones y contrataciones, asi como a
adquisiciones y contrataciones, asi la secretaria técnica.
contrataciones, asi como a la secretaria
como a la secretaria técnica.
técnica.
Actividades

Entre las actividades informadas se mencionan lo siguiente:

e Asesorias de procesos varios.

e Analisis juridicos.

e Asesorias en el drea de derecho administrativo a la maxima autoridad y a la comisidn,
asi también a las principales direcciones de la institucion.

e Seguimiento de aplicaciéon y adecuacion con disposiciones internas de la nueva ley
regulatoria.

e Analisis de implementacion de procesos.

e Andlisis de legislacion actual del SINAFOCAL y Decreto 5442/2016.

e Asesorias sobre contratos vigentes de la institucion.

e Otros.
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RESULTADO ESPERADO 4.3

8 Videos y 44 cdpsulas, Programa de Capacitacion Migrante — Tembi u Paraguay Rape

Programa de
Capacitacion Migrante
- Tembi u Paraguay
Rape

Resultado logrado Resultado logrado Resultado logrado % de logro
(Fase 1) (Fase 2) TOTAL
8 Videos y 44 capsulas, - 8 Videos y 44 capsulas 100%

desarrollados para el

Programa de Capacitacion

Migrante — Tembi u
Paraguay Rape

Observacion

El 100% de los resultados fueron logrados e informados en la Fase 1.

Actividades

En el informe se mencionan las siguientes actividades:

e Dirigir cada uno de los programas, definiendo planos, tomas, disefio de la iluminacién,

etc.

e Coordinar el plan de trabajo con los productores realizadores del programa.

e Coordinar con los camardgrafos, sonidistas, iluminadores, operadores de VTR vy
técnicos de monitoreo y control, las transmisiones en directo y en diferido en el
estudio, para garantizar la calidad de los programas que dirige.

e Grabacidn y realizacion de programas de TV.

RESULTADO ESPERADO 4.4

200 publicaciones (posteos) en redes sociales, 100 flyers, 20 materiales audiovisuales y 10

transmisiones en vivo.

Resultado logrado Resultado logrado Resultado logrado % de logro
(Fase 1) (Fase 2) TOTAL
-225 publicaciones -23 flyers -225 publicaciones en 108%
(posteos) en redes -9 materiales redes sociales

sociales.

-78 flyers

-15 materiales
audiovisuales

-8 transmisiones en
vivo

audiovisuales
-3 transmisiones en
vivo

-101 flyers

-24 materiales
audiovisuales

-11 transmisiones en vivo
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Observaciones

Teniendo en cuenta los informes de los consultores se ha podido verificar, contabilizar y
clasificar los resultados mencionados que superan la meta establecida.

ANEXOS
Se adjunta en el Anexo Componente 4 lo siguiente:

e FEjemplos de informe del talento humano contratado para apoyo logistico al REIFOCAL

e Informe y evidencia grdfica (Captura de pantalla) de 8 videos y 44 cdpsulas para el Programa
Capacitacion Migrante — Tembi u Paraguay Rape.

e Ejemplo de informe sobre elaboracion de flyers, materiales audiovisuales, transmisiones en
vivo y publicaciones (posteos) en redes sociales.

e FEjemplo de informe por parte del Abogado contratado para asesorar al drea de adquisiciones
y contrataciones, asi como a la secretaria técnica.
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COMPONENTE 5

APOYAR LA IMPLEMENTACION DE PROCEDIMIENTOS DE
CONTROL PARA EL REGISTRO DE EMPRENDEDORES DEL
CENTRO DE ENTRENAMIENTO DE EMPRENDEDORES (CEE), A
FIN FORMALIZARLAS A TRAVES DE UN PROCESO DIGITAL.
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COMPONENTE 5

RESULTADO ESPERADO 5.1

8 asesoramientos y atenciones a Mipymes.

atenciones a
Mipymes.

Resultado logrado Resultado logrado Resultado logrado % de logro
(Fase 1) (Fase 2) TOTAL
8 asesoramientos y - 8 asesoramientos y 100%

atenciones realizadas a
Mipymes

Observacion:

e Los usuarios reportados en informes fueron verificados por llamadas telefénicas.

e Se halogrado cumplir el 100% del resultado esperado en la primera fase.

RESULTADO ESPERADO 5.2

1 estudio sobre las principales barreras que enfrentan las MIPYMES y Emprendedores en

Paraguay.
Resultado logrado Resultado logrado Resultado logrado % de logro
(Fase 1) (Fase 2) TOTAL
-Publicacién/Llamado | -Entrega de los 1 estudio realizado sobre 100%

de la consultoria
-Contratacién del
consultor

-Entrega del producto
1 de los 3 establecidos
en los TDR.

-Se tiene previsto que
el consultor haga
entrega del informe
final del estudio en la
fase 2 segun Plan de
Trabajo.

productos 2y 3
establecidos en los
TDR.

las principales barreras
que enfrentan las
MIPYMES y
Emprendedores en
Paraguay.
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RESULTADO ESPERADO 5.3

1 plataforma sociotécnica implementada para la insercion laboral de egresados

-Contratacion de la
consultora

-Entrega del producto
1 de los 4 establecidos
en los TDR.

consultoria segun lo
establecido en los TDR.

Resultado logrado Resultado logrado Resultado logrado % de logro
(Fase 1) (Fase 2) TOTAL
-Publicacién/Llamado | -Entrega de productos | 1 plataforma sociotécnica 100%
de la consultoria 2,3y4dela (mapa interactivo)

implementado y
funcionando para la
insercion laboral de
egresados.

ANEXOS

Se adjunta en el Anexo Componente 5 lo siguiente:

Ejemplo de informe sobre asesoramiento y atenciones realizadas a Mipymes.

Producto final N°3 de la consultoria “Estudio sobre las principales barreras que enfrentan las

MIPYMES y Emprendedores en Paraguay”.

Producto final N°4 de la consultoria “Plataforma sociotécnica implementada para la insercion

laboral de egresados”
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ANEXOS
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ANEXO
COMPONENTE 1

e Tablas descriptivas de los kits entregados

e FEjemplos de actas de beneficiarios/as que aprobaron los cursos y
recibieron kits.

e Planillas de beneficiarios/as que aprobaron los cursos y recibieron

certificados.
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TABLAS DESCRIPTIVAS DE LOS KITS ENTREGADOS

Cursos “Habilidades en Ventas y Atencion al Cliente” (Fase 1)

qulp?s v Caracteristicas Técnicas Minimas Cant!d.ad (por
materiales participante)
Pantalla de 11", Procesador Intel N400O, Disco Duro de 120 Gb,
Laptop 4 Gb de Memoria RAM, puerto HDMI, Bluetooh, WiFi, puerto 1
USB, Web Cam, micréfono, Windows 10, con paquete de Office
Pen drive 16 Gb 1
Mochila o porta laptop (para la laptop a ser entregada), con logos impresos 1
Maletin del MTESS - SINAFOCAL
Curso “Carnicero” (Fase 1)
Equ?s Y Caracteristicas técnicas Cantidad
Materiales

Kit de Cuchillos Cuchillos para acuchillado: juego de 6 cuchillos para cortes, 1
Tipo 1 despostes y faenado

Afilador tipo 1 Afilador de Cuchillos de acero (chaira) 1
Tabla Tabla de Picar Carnes 1
Funda Funda o cinturdn para mantener los cuchillos y elementos 1
Delantal Delantal de faena 1
Botas Botas de Faena 1
Guantes Guantes de corte o desposte 1
Sierra Sierra para carne (manual) 1
Cuchilla Cuchilla faenadora 1
Ganchos Ganchos de desangrado (vertical) para cortes 5
Bandeja tipo 1 Bandeja para recoger la sangre 2
Bandeja tipo 2 Bandeja o tarja de lavado (para tripas) 2
Termodmetro Termdmetro que marque hasta 70°C 1
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Curso “Panaderia y Confiteria” (Fase 1)

Denominacion

Caracteristicas

Cantidad por Beneficiario
Egresado.

Vaso medidor

De plastico 500ml y 1lts

1 unidad cada medida

Juego de moldes en varios
tamanos

De aluminio o galvanizado

1 juego de 3 piezas

Juegos de espatula.

De goma

1 unidad

Pinceles

De silicona para panaderia

1 unidad

Juego de bolsas plasticos

en diferentes tamanos.

1 juego de 3 piezas

Manga para decorar/picos De tela o plastico 1 unidad
Batidor resistente De alambre manual. 1 unidad
Palote Para amasar de madera. 1 unidad
Manopla De tela 2 unidades
Fuentes de varios tamafios apto | Porcelana, vidrio o aluminio .

) " 2 unidades
para horno. diferentes tamafios
Trapos de Cocina 100% algoddn 2 unidades

Curso “Ensamblador de equipos eléctricos y electrénicos” (Fase 2)

Denominacion

Caracteristicas

Cantidad por
Beneficiario Egresado

Casco color azul, dieléctrico 1
. cuero, con plantilla de goma aislante. punta

Zapaton acero. medida de acuerdo al egresado 1
1 buscapolo, 1 destornillador cruz, 1

Kit de herramientas destornillador plano, 1 pinza pela cable, 1 1

pinza de corte, 1 pinza universal
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Curso “Habilidades en ventas” (Fase 2)

Equipos y materiales Caracteristicas Técnicas Minimas Cantidad

Pantalla de 11", Procesador Intel N4000, Disco Duro de 120 Gb, 4 Gb

Laptop de Memaria RAM, puerto HDMI, Bluetooh, WiFi, puerto USB, Weh 23

Cam, microfono, Windows 10, con pagquete de Office

Paquete de_office 23

Pen drive 16 Gb 23
. , porta laptop (para la laptop a ser entregada), con logos impresos del

Maochila o Maletin MTESS - SINAF L 1
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ANEXO
COMPONENTE 2

e [Ejemplos “Actas de entrega de capital semilla”

e Ejemplos “Planillas de entrega de certificados”

e Planillas de beneficiarios/as que aprobaron el proceso del componente
2.
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ANEXO
COMPONENTE 3

® Cuadro “Detalle de cursos y cantidad de supervisiones realizadas”
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FASE 1
N° . TOTAL DE INSTRUMENTOS
CURSOS N° Nac. APLICADOS
1 41312 2
2 41703 2
3 42126 2
4 42180 2
5 42393 2
6 42394 2
7 42396 2
8 42447 2
9 42546 2
10 42916 2
11 42923 2
12 43032 2
13 43048 2
14 43052 2
15 43961 2
16 41316 2
17 41759 2
18 41276 2
19 Item1 albafieria 1
20 item2 electricidad 1
21 Item3 Fontaneria 1
22 42681 2
23 42631 2
24 42750 2
25 40765 2
26 42693 2
27 44104 2
28 42989 2
29 42010 2
30 42638 2
31 41907 2
32 41633 2
33 41632 2
34 41612 2
35 41611 2
36 42727 2
37 42749 2
38 42579 2
39 43641 2
40 42431 2
41 42226 2
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42 42703 2
43 43901 2
44 43643 2
45 43946 2
46 43825 2
47 43945 2
48 44174 2
49 43153 2
50 44749 2
51 44478 2
52 44266 2
53 44247 2
103
53 Total de instrumentos
CURSOS aplicados

FASE 2
TOTAL DE
N° INSTRUMENTOS CURSOS N° Nac.
APLICADOS
Escuela técnica . L .
1 2 . Refrigeracion industrial
salesiana Don Bosco
Escuela técnica . .
2 2 . Aire acondicionado
salesiana Don Bosco
3 2 ODES Corte y confeccion (item 1)
4 2 SINAFOCAL/AMORMAR | Elaboracién y comercializacion de Alimentos (item 1)
5 2 SINAFOCAL/AMORMAR | Elaboracién y comercializacion de Alimentos (item 2)
6 2 AMORMAR Panaderia y confiteria (item 5)
7 2 AFUNDEP Elaboracién y comercializacién de Alimentos (item 4)
Escuela técnica L, .
8 2 . Inyeccidn electronica
salesiana don bosco




Capacitacion y Fortalecimiento de MiPymes y del SINAFOCAL, para contribuir a la reactivacion econémica Post COVID

9 Esc.uela tecnica Soldadura y herreria
salesiana don bosco

10 ODES Corte y confeccion Ita (item 2)

11 AMORMAR Elaboracién y comercializacién de alimentos (item 4)

12 SINAFOCAL/AMORMAR | Panaderia y confiteria (item 6)

13 AMORMAR Panaderia y confiteria (item 7)

14 SINAFOCAL/AFUNDEP | Panaderiay confiteria (item 6)

15 REIFOCAL Itinerario Formativa del Instructor Nivel |

16 Fundacion Jo’se Cardijn | Atenciodn al cliente item 5, T.Tarde

17 Fundacion Jo’se Cardijn | Operacién de caja comercial, item 7, T. Noche

18 ADEPY Panaderia y confiteria item 7 ITA

19 ADEPY Panaderia y confiteria (item 8)

20 ADEPY Cocina y reposteria (item 9)

21 REIFOCAL Itinerario formativa del instructor Nivel Il

99 AFUNDEP EIabor?uon y comercializacion de alimentos (item 3)
Aregua

23 Fundacion José Cardijn | Operador basico de computadoras (item 8) T.Tarde

24 Fundacion José Cardijn | Habilidades en ventas (item 3) T.Noche

25 Fundacion José Cardijn | Operador basico de camputadoras, (item 9) T.Tarde

26 ADEPY EI'aboraC|on y comercializacion de alimentos (item 3)
Villeta

27 ADEPY Elaboracién y comercializacién de alimentos (item 4)
San Lorenzo

28 ADEPY Panaderia y confiteria item 5 lambaré

29 AFUNDEP El)aborauon y comercializacién de alimentos T.T (item
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30 ) AFUNDEP ;I)aborauon y comercializacién de alimentos T.N (item
31 2 Escuela jcecmca Motores nafteros y diésel (item 1) T.T.
salesiana
Escuela técnica - (g
32 2 ) Electrénica basica (item 4)
salesiana

33 3 ODES Habilidades en venta (item 5) T.N
34 3 ODES Atencion al cliente (item 6) T.T
35 2 AFUNDEP Panaderia y reposteria (item 8) T.N
36 2 AFUNDEP Cocina y reposteria (item 9)
37 3 Fundacion José Cardijn | Atencién al cliente (item 4) T.T
38 3 Fundacion José Cardijn | Operador de caja comercial (item 6)
39 2 ADEPY Cocina y reposteria (item 10) mariano
40 2 ADEPY Panaderia y confiteria (item 6) mariano
41 2 AFUNDEP Panaderia y confiteria (item 7)
42 2 Escue.la tecnica Disefio grafico

salesiana

Escuela técnica .
43 2 . Manejo de Cne

salesiana
44 3 ODES Habilidades en venta (item 4) T.T
45 2 AFUNDEP Cocina y reposteria item 10
46 3 Fundacion José Cardijn | Habilidades en ventas (item 1) T.M
47 3 Fundacion José Cardijn | Habilidades en ventas (item 2) T.N
48 ) ADEPY EIabprauon y comercializacion de alimentos (item 1)

mariano
49 ) ADEPY Elab'oraC|on y comercializacion de alimentos (item 2)
mariano
50 2 AFUNDEP Panaderia y confiteria (item 5) T.T
112 TOTAL DE INSTRUMENTOS APLICADOS
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ANEXO
COMPONENTE 4

e Ejemplo de informe del talento humano contratado para apoyo logistico al
REIFOCAL

e Informe y evidencia grdfica (Captura de pantalla) de 8 videos y 44 cdapsulas para
el Programa Capacitacion Migrante — Tembi u Paraguay Rape.

e Fjemplo de informe sobre elaboracion de flyers, materiales audiovisuales,
transmisiones en vivo y publicaciones (posteos) en redes sociales.

e FEjemplo de informe por parte del Abogado contratado para asesorar al drea de
adquisiciones y contrataciones, asi como a la secretaria técnica.
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Acerca del video
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Ayuda

Profesora Maria Eugenia Aquino
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|2 Compartir @ Copiarvinculo | Descargar  *** »| clase 5.mp4 ® 1< 5/8 | X

Configuracién de video

Acerca del video
Comentarios

Ayuda

» 01:11 / 51:38

2 Compartir @ Copiarvinculo | Descargar  *** »| clase 6.mp4 ® 1< 6/8 ol X

Configuracién de video
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Comentarios

Ayuda

—
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> Componente 4 > R4.5 Videos > Gastronomia Paraguaya SINAFOCAL > 3-CAPSULAS > CLASE1 &

CAPSULA CLASE 1_1.mp4 CAPSULA CLASE 1_2.mp4

21 de mayo 18 de junio

CAPSULA CLASE 1_3.mp4
18 de junio

\oru
paraguay
Rape

CAPSULA CLASE 1_4.mp4 CAPSULA CLASE 1_5.mp4
22 de mayo 29 de mayo

CAPSULA CLASE 1_6.mp4

29 de mayo

.-+ > Componente 4 > R4.5 Videos > Gastronomia Paraguaya SINAFOCAL > 3-CAPSULAS > CLASE 2 &

1
5
CAPSULA CLASE 2.1:mp4 CAPSULA CLASE 2_2:mp4
29 de mayo 29 de mayo

CAPSULA CLASE 2_3.mp4
29 de mayo

CAPSULA CLASE 2 4.mp4 CAPSULA CLASE 2_5.mp4
29 de mayo 4 de junio

CAPSULA CLASE 2_6.mp4

4 de junio
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- > Componente4 > R4.5 Videos > Gastronomia Paraguaya SINAFOCAL

capsula clase 3_1.mp4 capsula clase 3_2.mp4
4 de junio 4 de junio

capsula clase 3_4.mp4

5 de junio

Componente 4 > R 4.5 Videos > Gastronomia Paraguaya SINAFOCAL

capsula clase 4_1.mp4 capsula dase 4. 2.mp4
5 de junio 5 de junio

capsula clase 4 4mp4 capsula dase 4_5.mp4
5 de junio 5 de junio

capsula clase 4 7.mp4
5 de junio

3-CAPSULAS > CLASE 3 &

capsula clase 3_3.mp4

18 de junio

3-CAPSULAS > CLASE 4 &

capsula clase 4_3.mp4
5 de junio

capsula clase 4_6.mp4
5 dejunio
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> Componente 4 > R4.5 Videos > Gastronomia Paraguaya SINAFOCAL > 3-CAPSULAS > CLASE5 &

capsula clase 5_1.mp4 capsula clase 5_2.mp4 capsula clase 5_3.mp4

5 de junio 5 de junio 5 de junio

capsula clase 5_4.mp4

5 de junio

- > Componente 4 > R4.5 Videos > Gastronomia Paraguaya SINAFOCAL > 3-CAPSULAS > CLASE 6 &

.
capsula clase 6_1.mp4 capsula clase 6_2.mp4 capsula clase 6_3.mp4

6 de junio 6 de junio 11 de junio

capsulaclase 6_4.mp4

11 de junio
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.- > Componente 4 > R4.5 Videos > Gastronomia Paraguaya SINAFOCAL > 3-CAPSULAS > CLASE 7 &

capsula clase 7_1.mp4 capsula clase 7_2.mp4
11 de junio 11 de junio

capsula clase 7_3.mp4

11 de junio

=

capsula clase 7_4.mp4 capsula clase 7_5.mp4

11 de junio 11 de junio

Componente 4 > R 4.5 Videos > Gastronomia Paraguaya SINAFOCAL > 3-CAPSULAS > CLASE 8

g " B
capsula clase 8_1.mp4 capsula dase 8 2.mp4 capsula clase 8 3.mp4
11 de junio 11 de junio 11 de junio

-

. 8 » ’ ¢ . - | "; -
capsula clase 8 4mp4 capstila dase 8_5.mp4 capsula clase 8_6.mp4
12 de junio 18 de junio 18 de junio

s> JUSEA .

capsula clase 8 7.mp4 capsula dasé 8 8.mp4
18 de junio 18 de junio
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ANEXO
COMPONENTE 5

e FEjemplo de informe sobre asesoramiento y atenciones realizadas a Mipymes.

e Producto final N°3 de la consultoria “Estudio sobre las principales barreras que
enfrentan las MIPYMES y Emprendedores en Paraguay”.

e Producto final N°4 de la consultoria “Plataforma sociotécnica implementada

para la insercion laboral de egresados”




