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I. Proyecto Mas Ciudadania, Menos Corrupcion

El Proyecto busca fortalecer el control ciudadano del desempefio del Gobierno del Paraguay en la lucha
contra la corrupcion y la impunidad con miras a promover una Cultura de la Legalidad en el pais.

Iniciado en febrero del afio 2022, a la fecha, se establecieron dos mecanismos para articular y amplificar
el control ciudadano (La Coalicion por la Legalidad y el Observatorio para el analisis anual del costo de la
corrupcién y sus efectos con énfasis en las mujeres) donde se busca mejorar las capacidades de las
organizaciones no gubernamentales de supervisar el desempefio del Gobierno del Paraguay en la lucha
contra la corrupcidén y la impunidad. En este contexto se han implementado 9 iniciativas de control
ciudadano, que monitorean el estado de los reclamos y los procedimientos judiciales en casos de
corrupcién, que denuncian publicamente las irregularidades y abogaran por el fin de la impunidad,
asegurando asi que la corrupcion gubernamental sea debidamente investigada y eventualmente
sancionada.

Al menos once organizaciones se encuentran fortaleciendo su capacidad institucional y desempefio en el
area de control ciudadano, a través de la implementacién de proyectos destinados a combatir la
corrupcién con el apoyo de los sectores publico y privado. Asimismo, el proyecto ha certificado a 13
oficiales de cumplimento de empresas pequefias, medianas y grandes en “Etica, Cumplimiento y
Transparencia” mediante capacitacion, proceso de planificacién y se encuentra apoyando a unos siete
oficiales de cumplimento en los mencionados temas. Finalmente, el proyecto ha llevado adelante un
entrenamiento a 30 periodistas en técnicas de investigacién de casos de corrupcién y se encuentra en
proceso de exponer a la opinidn publica casos emblematicos, apoydndose en campafias de sensibilizacién
a la ciudadania con ejes temdticos vinculados a la integridad, transparencia y anticorrupcion y la
plataforma www.masciudadania.org.py.

Se encuentra en proceso de construccion participativa la creacidon de un Pacto de Integridad ciudadano
de comportamientos ético con miras a promover un cambio de comportamiento en las personas que
permita que la corrupcién gubernamental sea debidamente investigada y eventualmente sancionada.

e El proyecto es implementado con el apoyo de los siguientes socios:
o Centro de Estudios Ambientales y Sociales - CEAMSO
o CIVILAB
o Conciencia Viva
o Pacto Global
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Il. Presentacion de la Convocatoria de Iniciativas de Control
Ciudadano del desempeiio del Gobierno del Paraguay en la lucha
contra la corrupcion y la impunidad

i. Objetivos de la Convocatoria y de las Iniciativas

La Convocatoria de Iniciativas de control ciudadano del desempeio del Gobierno del Paraguay en la lucha
contra la corrupcién y la impunidad busca financiar a un maximo de Organizaciones de la Sociedad Civil
en la implementacién de proyectos innovadores que contribuyan a abogar por el fin de la impunidad,
asegurando asi que la corrupcion gubernamental sea debidamente investigada y eventualmente
sancionada.

La convocatoria también busca fortalecer al mismo nimero de organizaciones de la sociedad civil en su
capacidad de gestion para lograr un desempefio mejorado, mediante un proceso de asistencia técnica
particularizada y desarrollo de capacidades de mejora de su mandato organizacional.

El objetivo de las iniciativas serd la de desarrollar en el Paraguay acciones ciudadanas de control de casos
emblematicos de corrupcién e impunidad que motive la construcciéon de una ciudadania critica pero
constructiva con la gestidon de la cosa publica. Asimismo, estas acciones se configurarian como espacios
para el andlisis y el debate, buscando tener efecto sobre la administracién publica y la ciudadania en
general.

En este sentido, con las iniciativas se promoverd una gestiéon publica mas efectiva y apegada al
cumplimiento de la ley, contribuyendo de esta forma con el fortalecimiento de una Cultura de la Legalidad
en el Paraguay.

ii. Numero de organizaciones a ser incorporadas inicialmente

En esta segunda etapa se seleccionaran 9 (nueve) Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC), en cualquier
ciudad del territorio paraguayo, que debera tener experiencia trabajando en dreas de control de la gestidn
publica o denuncia ciudadana, establecido en sus estatutos o actas de la directiva y estén comprometidos
con la ética y la transparencia.

ili. Apoyo Financiero y Técnico del Proyecto Mas ciudadania, menos corrupcion a cada
Organizacion de la Sociedad Civil seleccionada

Cada iniciativa seleccionada por concurso publico recibira un apoyo financiero del proyecto de un monto
maximo de Gs. 100.000.000 (cien millones de guaranies) para un periodo de entre 8 hasta 12 meses de
intervencion.

El monto de la financiacidon representard un maximo del 80% del presupuesto total de la intervencién,
requiriendo de una contrapartida minima del 20%, que podra ser en efectivo y/o en especie (recursos
humanos, infraestructura, horas de participantes en actividades y otros).
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Adicionalmente las OSC seleccionadas recibirdn asistencia técnica sin costo para el fortalecimiento
institucional en dreas a ser identificadas en un proceso de co-creacién entre la Fundacién CIRD y la OSC
adjudicada.

iv. Fechas importantes

Periodo de presentaciones de la convocatoria

en diferentes puntos del pais, en la web y redes | Desde el 26 de mayo del 2023

sociales del CIRD

Fecha limite de consultas Hasta el 30 de junio del 2023 alas 12 horas
Fecha de respuestas a consultas El 3 de julio del 2023, 16 horas

Inicio de recepcion de presentaciones El 4 de julio de 2023 a las 8:00 horas

Fecha limite de presentacion de propuestas El 17 de julio de 2023 a las 16:00 horas
Anuncio de OSC pre-seleccionadas Entre el 24 de julio al 3 de agosto de 2023
Inicio de la implementacién 14 de agosto del 2023

V. Contactos

Para mas informacion visitar el sitio en internet: https://www.cird.org.py/ y www.masciudadania.org.py

O contactar con:

Francisco Alcaraz o Lissy Sanchez

Ruy Diaz de Melgarejo 825 ¢/ Hernando de Rivera - Asuncién
Teléfono: 662-063 / 212-540

E-mail: masciudadania@cird.org.py

Asuncidn — Paraguay

lll. Requisitos para Iniciativas de Control Ciudadano del desempeiio del
Gobierno del Paraguay en la lucha contra la corrupcion y laimpunidad

i.  Marco general para la presentacion de las OSCs

é¢Qué entendemos por control ciudadano del desempefio del Gobierno del Paraguay en la lucha contra
la corrupcién y la impunidad?

Acciones de personas fisicas o juridicas que denuncian irregularidades, con base en reclamos fundados, y
realizan un seguimiento responsable para que las irregularidades sean debidamente investigadas y
sancionadas.
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éQué es una Iniciativa de control ciudadano del desempefio del Gobierno del Paraguay en la lucha
contra la corrupcion y la impunidad?

Una Iniciativa de control ciudadano del desempeiio del Gobierno del Paraguay en la lucha contra la
corrupcion y la impunidad es un conjunto de actividades que contribuye a los objetivos generales del
proyecto Mas Ciudadania, Menos Corrupcion, mediante un plan de trabajo aprobado por la Fundacidn
CIRD, con resultados medibles, un presupuesto definido, a ser ejecutado por una organizacién de la
sociedad civil.

éCudles son las Areas de Accién de las Iniciativas de Control ciudadano del desempefio del Gobierno del
Paraguay en la lucha contra la corrupcion y la impunidad?

Las organizaciones que deseen presentar una propuesta para su financiamiento deben prioritariamente
considerar las siguientes areas de accién:

e Supervisidn de la gestion publica de una o varias municipalidades, gobernaciones o dependencias
del gobierno central.

e Aprovechamiento de rendiciones de cuentas al ciudadano y de la informacién publica de una o
varias municipalidades, gobernaciones o dependencias del gobierno central para detectar
irregularidades y denunciarlas de forma responsable antes los organismos de control
competentes.

e Generacion de denuncias de mala gestién publica o indicios de delito de autoridades municipales,
departamentales o dependencias del gobierno central.

e Seguimiento a denuncias responsable ya realizadas (por ciudadanos, periodistas y otros actores)
de mala gestidn publica o indicios de delito de autoridades municipales, departamentales o
dependencias del gobierno central.

e Articulaciéon de acciones de control ciudadano que permitan incrementar el impacto de denuncias
ya realizadas y que no estdn recibiendo la atencién requerida por parte de las instituciones
publicas competentes.

e Investigacidon de supuestos casos de corrupcion especifico, el cual podrd ser profundizado,
publicado como una investigacién e inclusive denunciado, si no ha sido denunciado.

Sera valorado que las organizaciones postulantes cuenten con experiencia en monitoreo de la gestidon
publica, experiencia en la promocidn de rendiciones de cuentas, supervisién de organismos y entidades
del estado, o denuncias ciudadanas.

Asimismo, obtendrdn una ventaja comparativa aquellas organizaciones que promuevan el
involucramiento y el liderazgo de jovenes y mujeres en la implementacion de acciones de control de la
gestion publica.
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¢Qué resultados se esperan de las Iniciativas?
» Mejorar la participacion de la Sociedad Civil en el control de la gestidn publica.
» Implementar exitosamente proyectos destinados a combatir la corrupcion y la impunidad.

» Generar un alto nivel de participacién ciudadana, en actividades de fiscalizacién y control que
promuevan: la responsabilidad, la lucha contra la corrupcién y la transparencia de las
instituciones del gobierno central, departamental o municipal.

» Promover un comportamiento ético de la ciudadania a través de la implementacion de las
acciones de sus iniciativas.

» Generar un proceso amplio de construccion de ciudadania.

» Contribuir a que existan consecuencias antes irregularidades como, por ejemplo:

o Que una supuesta irregularidad pueda ser denunciada formalmente

o Queunairregularidad denunciada pase a generar la apertura de una investigacion por
parte de la Contraloria General de la Republica, la Auditoria General de la Republica,
la Secretaria Nacional Anticorrupcion, la Direccion Nacional de Contrataciones
Publicas, la Fiscalia General del Estado y otros organismos de control.

o Que una investigacion resulte en una imputacién fiscal seria, la apertura de un
sumario administrativo o cualquier otra accién investigativa que corresponda llevar
adelante.

o Que las investigaciones en torno a una imputacién, sumario administrativo o
cualquier otra accion investigativa resulten en una acusacion, sancion administrativa
o el seguimiento correspondiente, dentro de los plazos legales.

o Que las audiencias preliminares, audiencia publicas y demds eventos se realicen
dentro de los plazos legales establecidos

o Que las audiencias preliminares, publicas y demds eventos resulten en una
condena conforme a derecho.

o Que los recursos presentados por las defensas de los procesados por actos de
corrupcién publica puedan ser resueltos conforme a derecho, dentro de los plazos
legales establecidos o en un periodo razonable de tiempo para que no opere la
caducidad de los hechos punibles.

o Encasodecondenafirme que la Procuraduria General de la Republica realice acciones
para recuperacién de activos del Estado paraguayo.

ii. Requisitos de la convocatoria

¢éCuadles Organizaciones pueden presentarse a la convocatoria?

La convocatoria esta abierta a todas las organizaciones nacionales que cumplan con el perfil requerido,
que pertenezcan al sector privado y que sean sin fines de lucro, capaces de generar una accién de control
de la gestion publica y con capacidad de aportar el 20% del costo total de su Iniciativa, mediante trabajo
voluntario y/o contribuciones en especie y/o dinero.
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Las organizaciones que se presentan son las organizaciones implementadoras

Las organizaciones implementadoras serdn las organizaciones, que, de ser seleccionadas, administraran
el dinero, firmardn un convenio con el CIRD y por lo tanto deben tener la capacidad de ser al mismo tiempo
las organizaciones administradoras.

Las organizaciones implementadoras pueden presentarse en forma individual, o con otras organizaciones
en forma conjunta, bajo la modalidad de alianza, especificando claramente cudl es la organizacién
implementadora y cudles son sus organizaciones aliadas. Una organizacion sélo puede participar en una
presentacion, sea cual fuese la modalidad bajo la que se presenta.

Puntos a incluir en la propuesta

1. Tema: Las Iniciativas propuestas deberan contribuir al logro de resultados medibles en alguna de
las areas de accion de la convocatoria.

2. Control ciudadano del desempefio del Gobierno del Paraguay en la lucha contra la corrupciéon y
la impunidad: Las Iniciativas deberdn incluir la creacidn o el fortalecimiento de al menos una accién
innovadora de control ciudadano.

3. Contrapartida: Las Iniciativas deben incluir por lo menos el 20% de los recursos totales como
contrapartida, los que pueden incluir trabajo voluntario, infraestructura, recursos financieros y/o
en especie.

4. Monitoreo: Las Iniciativas deben incluir un plan de monitoreo de su proyecto.

5. Capacidad para la administracion: una organizacién administradora debe contar con personeria

juridicay poseer la capacidad para llevar la contabilidad y la administracién de los fondos proveidos
por el CIRD.

6. Sostenibilidad: Las Iniciativas deberdn explicar la sustentabilidad (razonabilidad) de su propuesta,
asi como la sostenibilidad mds alla de la duracién del apoyo del proyecto.

7. Género y Juventud: Las Iniciativas deberan incorporar la participacion de mujeres y jévenes en el

control ciudadano en la implementacion de proyecto.

8. Apoyo y alianzas: En el caso que corresponda, las Iniciativas deberan explicar de quiénes y cémo

reciben apoyo, si cuentan con alianzas, ya sea en el sector publico y/o privado.

La recepcion de una solicitud no implica la posibilidad de una donacién por parte de CIRD. Tampoco
implica que el CIRD reembolsarad cualquier gasto incurrido en la preparacion de la documentacion
requerida para aplicar a una solicitud. El CIRD se reserva el derecho de no financiar a algunas o a la
totalidad de las solicitudes recibidas.
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iv. Compromiso para el fortalecimiento institucional de la OSC seleccionada

Las OSCs seleccionadas se deberdn comprometer a participar de un proceso para mejorar su capacidad
de gestion, mediante una asistencia técnica particularizada y desarrollo de capacidades de mejora de su
mandato organizacional.

El proceso de fortalecimiento institucional consistird en primer lugar de un diagndstico de las fortalezas y
debilidades de la OSC, luego se trabajard en proceso de co-creacion de plan de fortalecimiento
particularizado para cada OSC con metas de corto y mediano plazo, de modo a establecer los resultados
dentro del periodo ejecucién del convenio de hasta 12 meses. Finalmente, la Fundacién CIRD brindard
asistencia técnica de acuerdo al plan de fortalecimiento acordado de manera conjunta.

v. Plazoy forma para la presentacion de Iniciativas

Plazo

La fecha limite de presentacion de las Iniciativas es el 17 de julio de 2023 a las 16:00 horas.
Las Iniciativas recibidas después de la fecha y hora estipuladas no serdn consideradas.

Formato para la presentacidn de Iniciativas

La propuesta debe ser presentada en formato digital a través del formulario elaborado para el efecto en
el siguiente enlace: https://forms.gle/f1qCe44bhdcDLxcv5

La propuesta debe seguir la estructura prevista en esta convocatoria, de forma a facilitar su revisién y

valoracion.

vi. Documentacion a presentar

a. Propuesta técnica con anexos.
° Anexo 1: Cronograma.
° Anexo 2: Curriculum Vitae del equipo de trabajo principal.

b. Presupuesto.
° Anexo 3: Presupuesto.
° Anexo 4: Planilla de Contrapartida.

c. Copiadigital de los Estatutos Sociales.
d. Copia digital del Certificado de cumplimiento tributario.
e. Copia digital del balance general de gastos afio 2021 y/o 2022.

f. Copia digital de la Auditoria externa (si hubiese).
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IV. Guia para la presentacidon de Iniciativas

v Propuesta Técnica
Hoja de presentacion (max. 1 pag.)
g. Titulo de la Iniciativa.
h. Nombre de la/s OSC proponente/s.
i. Nombre de la OSC Administradora (sélo puede ser una)
j.  Personay datos de contacto. (nombre, direccién, teléfono, mail, web, redes sociales)
Resumen ejecutivo (maximo 1 pagina)

Breve explicacidon de la estrategia general, la comunidad o poblacién beneficiaria, el tiempo de
implementacion, el area geogréfica de accidn, los objetivos y los resultados que se esperan lograr con
la ejecucidn de la Iniciativa.

Descripcidon (maximo 5 paginas)
e Justificacion

= Antecedentes: Antecedentes de la situacidn problematica que se busca enfrentar con el
proyecto e informacion que la OSC cuenta con la capacidad necesaria para llevar a cabo la
Iniciativa.

=  Problema: definir e indicar el problema que se pretende solucionar con la Iniciativa, asi mismo
indicar las causas que lo originan y las consecuencias de su permanencia.

= Grupo meta: seialar los destinatarios directos que seran beneficiados por la Iniciativa. Se
tendra especial consideracion a las Iniciativas con participacién de jévenes y de mujeres. —

= Sector: describir en qué sector/es se llevd/aron a cabo la/s irregularidad/es contra las cuales
actuara la iniciativa (educacién, salud, obras publicas, etc.).

= Nivel geografico: definir el nivel geografico en el que actua la iniciativa de control ciudadano
(distrital, regional, nacional).

= |Instituciones afectadas: identifique las instituciones publicas afectadas por la/s
irregularidad/es contra las cuales actua la iniciativa de control control.

= Daiio: en el caso que corresponda, presentar una estimacién del dafio patrimonial al Estado
sobre el cual desea controlar.

1))
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e  Objetivos

Explicar los cambios a los que la Iniciativa pretende contribuir en la comunidad meta y cémo estos
cambios contribuyen a solucionar el problema identificado. Estos objetivos son los resultados de mas
alto nivel sobre los que la iniciativa puede incidir directamente y por cuyos logros puede considerarse
responsable.

e Resultados

Sefalar cuales son los productos especificos, o resultados directos, con los que la Iniciativa propuesta
contribuira al logro de los objetivos propuestos en el punto Il.I (Objetivos de la Convocatoria).

e Actividades y cronograma

= Describir las actividades que seran ejecutadas en la Iniciativa para el logro de los resultados
descritos en punto IIl.l (¢Qué resultados se esperan de las Iniciativas?).

= Presentar el calendario de ejecucion de las actividades utilizando el formato del Anexo 1. (no
incluye en el nimero méaximo de 5 péginas).

e Gerenciamiento y direccion

= |dentificar a las personas directamente responsables, remuneradas o voluntarias, de la
direccion y coordinacién de la Iniciativa, indicando nombre completo y funcidn en la Iniciativa.

= Se presentard el Curriculum Vitae resumido las personas directamente responsables, aun
cuando sean voluntarios, hasta 2 paginas usando el formato del Anexo 2. (no incluye en el
ndimero maximo de 5 paginas).

e Roles y responsabilidades de cada organizacién proponente

En caso de participar varias organizaciones, sefialar la forma de alianza o convenio, especificando
claramente la organizacién administradora de la Iniciativa, y los roles y las responsabilidades de cada una
de las organizaciones participantes. Sélo se puede participar en una sola Iniciativa.

¢ Monitoreo

Sobre el monitoreo; indique el método que utilizara para medir (cuantitativamente o cualitativamente) y
registrar el avance hacia los resultados y los logros de la Iniciativa. Indicadores: Describir la naturaleza y
el alcance de los indicadores que serdn utilizados para monitorear el progreso hacia el logro de los
resultados. Se debe indicar las metas previstas durante el plazo de vigencia de la iniciativa a partir de una
linea de base apropiada a la naturaleza de la iniciativa.

e Sostenibilidad

Las Iniciativas deberan explicar la sustentabilidad (razonabilidad) de su propuesta, asi como la
sostenibilidad de la misma mas alla de la duracién del apoyo del proyecto.

T1
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Género y Juventud:

Las Iniciativas deberan incorporar la participacién de mujeres y jovenes en el control ciudadano en la
implementacién de proyecto.

Apoyo y alianzas:

En el caso que corresponda, las Iniciativas deberan explicar de quiénes y cdmo reciben apoyo, si cuentan
con alianzas, ya sea en el sector publico y/o privado.

iv.

Capacidad institucional (maximo 2 paginas)

La Iniciativa deberd contener una breve descripcidon de los siguientes puntos de la/s organizacidn/es
proponente/s.

Autoridades de la OSC (lista de nombres, apellidos y cargos).

Tipo de organizacion (asociacidn, cooperativa, fundacion y otros).

Constitucion legal (cual es el documento formal por el cual esta constituida).

Tiempo de existencia de la OSC (tiempo de estar trabajando).

Problematicas principales y lineas de accidn centrales en las que trabaja la OSC (el tipo de accion
en las que mas experiencia tiene y el tipo de problema que cominmente busca solucionar).
Experiencia en proyectos similares a la Iniciativa propuesta (sélo mencionar aquellos ya
ejecutados, o en curso de ejecucidn).

Descripcion del grupo meta tradicional de la OSC (la comunidad con la que normalmente trabaja,
definida por lugar geografico y/o edad, y/o género, u otra caracteristica general).

Experiencia de trabajo en alianzas, con otras OSCs, gobiernos departamentales y/o municipales
y/o sector privado.

Redes locales/nacionales a las que pertenecen la OSC proponente.

Referencias de donantes, personas o instituciones.

Descripcion del sistema de administracién de fondos, acompafiada del ultimo informe financiero
y/o balance de la OSC (sélo la administradora).

v" Presupuesto (maximo 3 paginas)

El presupuesto debe estar calculado en guaranies, siguiendo el formato del Anexo 3. El presupuesto

debera contar con una breve explicacion justificando cada gasto.

Descripcion de categorias del presupuesto:

e (Costos de infraestructura: Incluyen todos aquellos costos de oficina necesarios para el apoyo
administrativo del proyecto, tales como:

i) Equipos y otros activos;
ii) Costos de alquiler;
iii) Costos de comunicacion (teléfono, fax, correo, Internet).

e Servicios profesionales y personal: Incluye todos los costos de la contratacion de personas fisicas y

de la contratacién de servicios de consultoria, aunque estén proveidos por una empresa u
organizacion.
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e Materiales, imprenta y publicaciones: Incluye la produccién de material impreso o grabado, los
suministros de oficina, Gtiles.

e Reuniones y conferencias: Incluye todos los costos incurridos para la realizacién de reuniones de
trabajo, educativas o de capacitacion, tales como, refrigerio, materiales y utiles, alquiler de equipo
de sonido, certificados y otros.

e Viajes y transporte: Incluye costos de transporte publico, reembolso de costos de uso de medios de
transporte particular, vidticos y alojamiento.

e Contrapartida: Incluye costos cubiertos con aportes de bienes, servicios, trabajo voluntario y otros
aportes de contrapartida a los proyectos financiados con fondos del CIRD. Anexo 4

Costos permitidos:
Para que un costo sea permitido debe cumplir con los criterios siguientes:
e Ser razonable para el desempefio del proyecto y ser asignable al mismo.
e Tratados con consistencia en la contabilidad.
e Estar determinados de acuerdo a criterios de contabilidad generalmente aceptados.
e No estar incluidos como costo o como contrapartida en ninguin otro proyecto financiado
con fondos federales de los Estados Unidos de América.
e Estar documentados adecuadamente, cumpliendo las leyes y normas vigentes, asi como
las disposiciones de fondo y forma contenidos en la legislacidn tributaria vigente.

Costos no permitidos:
e Costos incurridos en campanfas electorales, ya sean de naturaleza politico partidario,
gremial o en asociaciones de cualquier tipo.
e Bebidas conteniendo alcohol y sustancias prohibidas por las leyes.
e Costos generados por acciones judiciales, incluyendo honorarios de abogados.
e Construcciones, refacciones o remodelaciones de inmuebles.
e Compra de vehiculos.
e Contribuciones y donaciones a terceros.
e Depreciaciones.
e Multas y penalizaciones.
e Intereses sobre dinero prestado.

V. Proceso para la seleccidon de Iniciativas Ciudadanas

En una primera instancia, todas las propuestas presentadas seran evaluadas por el Comité de pre-
seleccidn que elegird aquellas que mas se adecuan a los criterios establecidos por el programa, analizando
principalmente la calidad y alcance de la contribucidn potencial de cada iniciativa propuesta a los objetivos
del programa.
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En una segunda etapa, el CIRD procedera a verificar si las condiciones legales formales y las capacidades
administrativo-contables de cada iniciativa pre-seleccionada no constituyen obstaculos insalvables que
impidan la constitucién del convenio.

i. Comité de pre-seleccién
El Comité seleccionador estard compuesto por 5 miembros profesionales. Cada Iniciativa sera calificada
por el Comité, usando una escala cuantitativa y cualitativa. La calificacion serd registrada en formularios
predisefiados, siguiendo los requisitos basicos y los criterios establecidos en la Convocatoria. Las
decisiones del Comité de seleccidn serdn inapelables.

ii.  Criterios especificos de pre-seleccion
Para la pre-seleccion final el Comité considerara todos los aspectos sefialados en esta convocatoria y los

siguientes criterios especificos:

> Disefo del proyecto de Iniciativa (30 puntos)
La pertinencia de la propuesta de Iniciativa respecto al problema identificado y su relacién con los
objetivos del Proyecto. También se considerard la logica de la propuesta, y su viabilidad, sostenibilidad,
innovacion e impacto potencial.

» Gerenciamiento del proyecto (20 puntos)
La experiencia de trabajo relevante para la Iniciativa de aquellos que ocupen puestos (rentados o de
voluntario) de coordinacidn, ejecucidon y administracion de la Iniciativa.

> Participacion de jovenes y mujeres (20 puntos)
Se dara prioridad a aquellas propuestas para ejecutar iniciativas que promuevan el involucramiento y el
liderazgo de jévenes y/o mujeres en la implementacién de acciones de control ciudadano.

» Capacidad institucional (15 puntos)
La experiencia demostrada de las organizaciones proponentes para la gestién y ejecucion del tipo de
Iniciativa propuesta.

> Presupuesto (15 puntos)
La claridad y precision en la presentacion del presupuesto y la factibilidad del 20% de recursos de
contrapartida.

> Distribucion geografica
Se dard prioridad a aquellas propuestas para ejecutar iniciativas en ciudades y regiones dispersas con sede
en estos mismos lugares. También, entre las diferentes iniciativas propuestas para una misma ciudad o
region, el programa dara preferencia a aquellas cuya organizacidon administradora tenga sede en la region
de ejecucion.
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VI. De laEjecucion del Convenio
Todos los detalles del proceso de adjudicacion, asi como el plan de trabajo, los modelos de planillas de
informes financieros y de gestién seran incluidos en el convenio a posteriori de la adjudicacién.

i.  Evaluacion del Desempeiio por parte de la Fundacién CIRD
El proyecto Mas Ciudadania, Menos Corrupcion implementara una evaluaciéon de desempeiio a las

Iniciativas, para lo que las OSCs deben disponer del tiempo requerido para las reuniones de evaluacion y
facilitar la documentacién administrativa y de gestion que sean necesarios.

ii.  Revision financiera
La Fundacién CIRD podra solicitar copia de la documentacién financiera y contable junto con los informes
de gastos del proyecto, los cuales deben ser remitidos por las OSCs. Ademas, podra realizar revisiones in
situ o contar con auditoria externa contratada por el proyecto para el efecto.
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Anexo 1: Cronograma
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Anexo 2: Curriculum Vitae

1. DATOS PERSONALES
Nombre/s y Apellido/s:
Ciudad y Fecha de nacimiento:
Nacionalidad:

Cedula de Identidad
Direccidn Actual:
Teléfono/ Fax:
Celular:

Email:

2. ANTECEDENTES ACADEMICOS
Estudios concluidos:
CARRERA INSTITUCION PERIODO / ANOS TITULO OBTENIDO

Cursos especificos realizados:
CURSO INSTITUCION PERIODO / HORAS

3. EXPERIENCIAS PROFESIONALES RELEVANTES

CONTRATANTE ANO DURACION CARGO/ACTIVIDADES
4. IDIOMAS
5. REFERENCIAS LABORALES Y PERSONALES
6. OTROS
FIRMA:
FECHA:
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Anexo 3: Presupuesto

PR P OD O D RIPCIO A DAD ARIO OI1A

INFRAESTRUCTURA

SERVICIOS PROFESIONALES

MATERIALES E IMPRENTA

REUNIONES Y CONFERENCIAS

VIAJES Y TRANSPORTES

TOTAL FONDOS SOLICITADOS (GS)  MAX 80% DEL TOTAL ‘ ‘

CONTRAPARTIDA

Total de la planilla de contrapartida | MIN 20% DEL TOTAL

TOTAL PRESUPUESTO (GS) 100%
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Anexo 4: Planilla de contrapartida

RECURSOS

Mensajeria...

TIPO

efectivo/ especie

TOTALES

Especialista...

usufructo de Local...

Energia Eléctrica

Refrigerio

Computadora...

Equipo...

Tiempo de los participantes...

especie

I
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