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TERMINOS DE REFERENCIA

"CONSULTORIA PARA LA COMUNICACION ESTRATEGICA Y LA PROVISION DE MATERIALES
DE DIFUSION”

1. ANTECEDENTES

El Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social es el Organismo Ejecutor del Programa
de Apoyo a la Insercién Laboral (PAIL)

El' Programa PAIL pretende contribuir a mejorar la insercién laboral de jovenes en el
mercado laboral, a través de nuevas modalidades de capacitacién

EI SINAFOCAL se encuentra vinculado a la implementacién del Programa PAIL a través de la
ejecucién del Componente 2 del mismo “Apoyo a los servicios para la insercién de jévenes
en el mercado de trabajo”, a su producto 17: “Personas formadas por las nuevas
modalidades de capacitacién”, por ende, la generacion del pedido de los cursos se genera a
través de la citada Institucion,

En fecha 30 de abril de 2019, se suscribio el Convenio Marco de Cooperacidn
Interinstitucional entre el Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad Social, el Sistema
Nacional de Formacién y Capacitacién Laboral y la Fundacién Comunitaria Centro de
Informacién vy recursos para el Desarrollo, con el objeto de acordar un marco de

institucional del SINAFOCAL conforme a las acciones orientadas a la consolidacién de los
objetivos misionales

El mencionado Convenio Marco en su cldusula quinta “Del Perfeccionamiento del Convenio”
establece que “las Instituciones firmantes manifiestan sy interés de ir perfeccionando el

En el Convenio Especifico firmado por ambas Instituciones en fecha 23 de diciembre de
2019, en su cldusula primera-del objeto del Convenio, figura: “contribuir a la mejora de la
empleabilidad de jévenes de 18 a 29 afios, propiciando nuevas modalidades de capacitacién
requeridas por el sector productivo nacional”.

2. OBJETIVO DE LA CONSULTORIA

El objetivo general de [a consultoria es apoyar al equipo de comunicacién de la Fundacién CIRD y el
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, en el marco de las acciones impulsadas por el
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Programa de Apoyo a la Insercién Laboral Juvenil, en la gestion y difusién de conocimiento a través
herramientas de comunicacion.

3. FUNCIONES DE LA CONSULTORA
La consultora se harg cargo de:

3s
a.

Participar en las reuniones de coordinacién de las actividades de capacitacién del
proyecto

Elaboracion de un Plan de difusién de los cursos del Proyecto.

Edicion y distribucién de un boletin informativo electrénico mensual con las
principales actividades del proyecto.

Disefio y Elaboracién de materiales de difusién

Elaboracién de guiones para videos del proyecto.

Gastos de promocion y publicidad

Apoyo la convocatoria y difusion

Provision de folleteria

- PRODUCTOS O ENTREGABLES

Un documento de Plan de Difusién del proyecto.

Publicacién en diferentes medios de comunicacién, al menos 4 temas/meses
prioritarios impulsados por el proyecto.

Un boletin informativo electrénico mensual con las principales actividades del
proyecto.

Disefio de afiche base para utilizacién durante el proyecto

Disefio de 18 flyers, uno por cada curso.

Elaboracion y provisién de 54 pasacalles para cursos (33 en Asuncién, 12 en coronel
Oviedo y 9 en San Pedro)

notasy otros productos de informacién pablica.

Guion para 1 video promocional del proyecto.

3 guiones para videos de resultados y testimonios de éxito del proyecto.
Disefio de 2 banners del proyecto con logos de las instituciones partes.
Disefio de remeras para participantes del proyecto.

Un informe intermedio de avance de las actividades.

Un informe final de las actividades realizadas.

CONDICIONES PARA LA REALIZACION DE LA CONSULTORIA
Plazo: El contrato tendrd una duracién de dos meses, iniciandose partir de la fecha de Ia

firma del contrato.
b. Lugar de trabajo: realizara sus actividades en Asuncién o Departamento Central.

i
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¢. Contratante: Fundacién Comunitaria Centro de Informacion y Recursos para el Desarrollo,
CIRD.

d. Supervisién: El/La contractual reportara al Coordinador del Proyecto de la Fundacién
CIRD, quien supervisarj el desarrollo de la consultoria.

6. FORMA DE PAGO DE LA CONSULTORIA

Los pagos seran realizados de la siguiente forma:
> 30%ala entrega del Plan de Difusién del Proyecto.
> 40%ala entrega de un informe de avance a los 30 dias de la firma del contrato.
> 30%ala entrega del Informe Final,

Todos los informes deberan contar con la aprobacién del Coordinador del Proyecto.

7. DOCUMENTOS RESPALDATORIOS
La Consultora deber3 presentar una copia de todos los documentos respaldatorios:
® Antecedentes: Experiencia Técnica y profesional en el drea de referencia de Ia

consultoria,
° Deberd estar al dia con sus obligaciones tributarias,




