CARTA DE POSTULACIÓN DEL CANDIDATO (UNIVERSIDAD U ORGANIZACIÓN)
Asunción,     de Octubre de 2018
Señores

Fundación CIRD

Asunción, Paraguay
Ref.: Concurso para la Selección de consultor para “Diplomado – Curso Formación de Formadores en procesos de innovación y creatividad (30 consultores formados)”

De mi consideración:

Luego de examinar los Términos de Referencia del Concurso, presento mi postulación para realizar el servicio de consultoría de acuerdo a las características, requerimientos y plazos indicados. Para el efecto, adjunto mi hoja de vida debidamente firmada en el formato establecido por el convocante y con los respaldos solicitados.

Declaro que toda la información proporcionada es verídica y auténtica, por lo que autorizo mediante la presente, a que cualquier persona natural o jurídica suministre a los representantes autorizados del Convocante la información que consideren necesaria para verificar la información que presento o utilizo en mi postulación. En caso de comprobarse falsedad en la misma, me doy por notificado que esa entidad tiene el derecho de descalificar mi postulación sin que medie reclamo alguno.

No tengo ninguna incompatibilidad ni conflicto de interés, y cumplo con los requisitos de elegibilidad establecidos en el Certificado de Elegibilidad e Integridad. No me encuentro incluido en la lista de personas sancionadas por el BID (www.iadb.org/topics/transparency/IAD/sanctionedfirms.cfm?lang=es).

Asimismo, entiendo y reconozco que ustedes no están obligados a aceptar esta postulación ni otra que puedan recibir, y que la selección del consultor para el trabajo motivo del presente concurso, se basará en  la mejor calificación de antecedentes profesionales y experiencia. 

Atentamente,

_______________________________________

Firma del Representante Legal
ANEXO A
PERFIL DE LA UNIVERSIDAD / ORGANIZACIÓN PROPONENTE

1) Experiencia comprobada en realización de capacitación de posgrado o formación profesional. 

	NOMBRE DEL CURSO DE POSGRADO O FORMACIÓN PROFESIONAL REALIZADO
	AÑO DE REALIZACIÓN
	OBSERVACIONES (documento de respaldo)

	a)…………………
	………………….
	………………….

	b)………………....
	………………….
	…………………..

	
	
	


Agregar más celdas en caso de necesidad. Presentar los respaldos: contratos o certificados u otro documento que pruebe la experiencia.

2) Instalaciones e infraestructura adecuada para la implementación del Diplomado. (Local con facilidades tecnológicas).
	LUGAR O DIRECCIÓN DEL LOCAL PARA IMPLEMENTACIÓN DEL CURSO
	LOCAL PROPIO (SI / NO)
	DETALLAR FACILIDADES TECNOLÓGICAS
	ESPECIFICAR CANTIDAD O CAPACIDAD DEL AUDITORIO

	a)…………………
	………
	………………….
	………………….

	b)………………....
	………
	………………….
	………………….

	
	
	
	


3) Gestión y recursos para la promoción, captación e inscripción. (Al menos una persona encargada exclusivamente de la captación).
	Cantidad de personal a asignar para promoción e inscripción del Diplomado
	Observaciones 

	a)…………………
	………

	
	

	
	


4) Gestión y recursos para la contratación de profesores/mentores nacionales y la generación de materiales e insumos.
	Cantidad de personal a asignar para contratación de profesores 
	Observaciones (Personal dedicación exclusiva o part time) 

	a)…………………
	………

	
	

	
	


ANEXO B
PERFIL DEL COORDINADOR GENERAL / INSTRUCTOR DEL DIPLOMADO

FORMATO DE HOJA DE VIDA

	Institución convocante
	 Fundación CIRD

	Programa:
	ATN/ME- 16081-PR “Promoción de la Economía Creativa en Paraguay” 


A. DATOS PERSONALES

	Nombre y apellido
	

	Nacionalidad
	

	Fecha de nacimiento
	

	Cédula de Identidad Nº y RUC Nº
	

	Dirección actual
	

	Teléfono y fax
	

	E-mail
	


B. FORMACIÓN ACADÉMICA

	Nivel de Estudios
	Título Obtenido
	Universidad
	Año de Egreso
	Duración Años
	Puntos

	SECUNDARIOS
	
	
	
	
	

	UNIVERSITARIOS
	
	
	
	
	

	
	
	

	Acompañar con fotocopia de Titulo
	Subtotal
	


C. OTROS ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION

Otros estudios de especialización y de actualización. (maestría, doctorado, diplomados)
	Especialidad
	Título Obtenido
	Institución/lugar
	Año
	Horas
	Puntos

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


D. EXPERIENCIA ESPECIFICA PROFESIONAL RELACIONADA A LA CONVOCATORIA :

	Experiencia profesional en la desarrollo de malla curriculares
	Observación

	a)
	

	b)
	


	Experiencia profesional como instructor
	Años

	a)
	

	b)
	


	Experiencia nacional y/o internacional en la gestión de proyectos de innovación en empresas
	Descripción o trabajos realizados

	a)
	

	b)
	


Agregar más celdas en caso de necesidad. Presentar los respaldos: contratos o certificados u otro documento que pruebe la experiencia
ANEXO C
RESUMEN PROPUESTA TÉCNICA

1) Plantel docente/técnico/creativo propuesto (resumen)
	Nombre y Apellido de Docentes propuestos:
	Profesión / Especialidad:
	Experiencia en docencia:
	Experiencia Laboral en el área específica del llamado (Creativa e Innovación):

	a)…………..
	
	
	

	b)………….
	
	
	

	c)…………..
	
	
	

	d)…………..
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


2) Desarrollo de malla curricular (mencionar principales áreas):
	Contenido Curricular

	

	

	Conceptos y marco teórico

	

	

	Herramientas de gestión y cronograma

	

	


3) Metodología (breve descripción):  
4) Tipo de Dinámica (presencial, participación de personas claves, videos, etc):
5) Utilización de Tecnología, Información y Comunicación (TICs: (explicar si cuentan con una plataforma y si será utilizada para el diplomado o no, en base a la experiencia de otros diplomados): 
